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หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คณะ                        มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

หมวดที ่1   
ขอมูลทั่วไป 

1. ช่ือหลักสูตร 

    ชื่อภาษาไทย             :  รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 
    ชื่อภาษาอังกฤษ         :  Bachelor of Public Administration Program in 

                         Public Administration  
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

    ชื่อเต็ม (ภาษาไทย)      :  รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร) 
    ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ)   :  Bachelor of  Public Administration  

                         (Public Administration) 
    ชื่อยอ (ภาษาไทย)    :  รป.บ. (รัฐประศาสนศาสตร) 
    ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ)    :  B.P.A. (Public Administration) 
3. วิชาเอกของหลักสูตร 
    รัฐประศาสนศาสตร 
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
    ไมนอยกวา   139    หนวยกิต 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
    5.1 รูปแบบ  
         หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 
    5.2 ภาษาท่ีใช  
         ภาษาไทย 
    5.3 การรับเขาศึกษา  
         รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางประเทศท่ีมีความสามารถในการใชภาษาไทยได 
    5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
         เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 
    5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  
         ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 
 6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ . 2559 ปรับปรุงจากหลักสูตร พ.ศ. 2555 รหัสหลักสูตร 
25491471103337 
  6.2 คณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 4/2558 
วันท่ี 9 ธันวาคม พ.ศ. 2558 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง
หลักสูตรของสภาวิชาการ  
  6.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 6/2559 วันท่ี 
14 มีนาคม พ.ศ. 2559 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 
  6.4 สภาวิชาการในการประชุมครั้งท่ี 3/2559 วันท่ี 17 มีนาคม พ.ศ. 2559 ใหความเห็นชอบ
ในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ  
  6.5 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 4/2559 วันท่ี 19 มีนาคม 
พ.ศ. 2559 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 
  6.6 สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 3/2559 วันท่ี 2 เมษายน พ.ศ. 2559 ไดอนุมัติ
หลักสูตรใหเปดสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560  
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ ในปการศึกษา 2562 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังจบการศึกษา 
 รับราชการหรือปฏิบัติงานในสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรมหาชน หนวยงานรัฐรูปแบบ
พิเศษ องคกรบริหารทองถ่ินและภาคเอกชน ในสายงานท่ีเก่ียวของกับนโยบายและแผน การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย  การบริหารงานคลัง การปกครอง การบริหารงานยุติธรรม ในภาครัฐ เชน  
นักวิเคราะหนโยบายและแผน นักบริหารทรัพยากรมนุษย นักวิชาการการคลัง นักพัฒนาชุมชน 
ปลัดอําเภอ นักวิชาการขนสง นักวิชาการผังเมือง ตํารวจ ทหาร เปนตน ในภาคเอกชน เชน เจาหนาท่ี
บริหารงานท่ัวไป เจาหนาท่ีบริหารงานบุคคล พนักงานธนาคาร เปนตน 
 
9.  ช่ือ -นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา และปท่ีสําเร็จ
การศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ 
ชื่อ – นามสกุล 

เลขท่ีบัตรประจําตัว
ประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ คุณวุฒิการศึกษา  

ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

1. อาจารยไตรภพ สุวรรณศรี 
3-9102-XXXXX-68-5 

อาจารย รป.ม. (การปกครองสวนทองถ่ิน)  
     สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
ศศ.บ.(รัฐศาสตร)  
     มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
 

2545 
 

2540 
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ข. งบลงทุน     

คาครุภณัฑ 100,000 200,000 300,000 400,000 

รวม (ข) 100,000 200,000 300,000 400,000 

รวม (ก) + (ข) 2,296,136 3,602,720 4,241,001 4,881,640 

จํานวนนักศึกษา 120 240 360        480 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 19,134.46 15,001.33 11,780.56 10,170.08 

 
 2.7  ระบบการศึกษา  
   ระบบการศึกษาเปนแบบชัน้เรียนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557   
 2.8   การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  
    เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผลการเรียนระดับ
ปริญญาตรี  พ.ศ. 2555 

 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
        3.1 หลักสูตร  
                3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรจํานวนไมนอยกวา 139 หนวยกิต 
             3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 
           โครงสรางหลักสูตร  ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ และ
หมวดวิชาเลือกเสรี โดยสอดคลองตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร พ.ศ. 2558 ดังนี้ 
  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา                      139   หนวยกิต 
 ก.  หมวดการศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา  30 หนวยกิต 
   (1)  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร บังคับ  9 หนวยกิต 
   (2)  กลุมวิชาสังคมศึกษา บังคับ 6 หนวยกิต 
   (3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 
   (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 
          ขอกําหนดเฉพาะ   เลือกเรียนในกลุมวิชาใดก็ไดอีกไมนอยกวา     3    หนวยกิต  

 ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา 103 หนวยกิต 
   (1)  กลุมวิชาแกน  39 หนวยกิต 
   (2)  กลุมวิชาเฉพาะดาน  57 หนวยกิต 
  2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ 51 หนวยกิต 
       2.1.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ 12 หนวยกิต 
       2.1.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ 6 หนวยกิต 
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       2.1.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 12 หนวยกิต 
       2.1.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทาง 

รัฐประศาสนศาสตร 
15 หนวยกิต 

       2.1.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ 6 หนวยกิต 
  2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก จํานวนไมนอยกวา   6 หนวยกิต 
       2.2.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ   
       2.2.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ   
       2.2.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย   
       2.2.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทาง 

รัฐประศาสนศาสตร 
  

       2.2.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ   
       2.2.6 กลุมองคความรูดานการจัดการภาครัฐและเอกชน   
       2.2.7 กลุมองคความรูดานการปกครองทองถ่ิน   
       2.2.8 กลุมองคความรูดานการบริหารงานยุติธรรม   
  (3)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ   7 หนวยกิต 
 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี  จํานวนไมนอยกวา     6 หนวยกิต 
  
3.1.3  รายวิชาในหลักสูตร 
 ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา    30 หนวยกิต 
                        (1)  กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร  จํานวนไมนอยกวา          9     หนวยกิต 
        รายวิชาบังคับ                       9     หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา                       น(ท-ป-ค) 
1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6)  
  Thai for Communication  
1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     3(3-0-6)  

  English for Communication   
1500135          ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน     3(3-0-6)  
  English at Work 
 
          รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
1500136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร       3(3-0-6)  
  Chinese for Communication  
1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน     3(3-0-6) 
  Chinese Conversation at Work  
1500138 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร  1      3(3-0-6)  

  Japanese for Communication 1   
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา       น(ท-ป-ค) 
1500139 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2        3(3-0-6)   

  Japanese for Communication 2  
1500140 ภาษาตากาล็อกเบื้องตน       3(3-0-6)  

  Basic Tagalog 
1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก       3(3-0-6)  
  Conversation in Tagalog 
1500142 ภาษามาเลยเบื้องตน       3(3-0-6)  
  Basic Malay 
1500143 สนทนาภาษามาเลย       3(3-0-6)  
  Conversation in Malay 
1500144 ภาษาลาวเบื้องตน       3(3-0-6)  
  Basic Lao 
1500145 สนทนาภาษาลาว        3(3-0-6)  
  Conversation in Lao  
1500146 ภาษาพมาเบื้องตน       3(3-0-6)  
  Basic Burmese 
1500147 สนทนาภาษาพมา      3(3-0-6)  
  Conversation in Burmese 
1500148 ภาษาเวียดนามเบื้องตน      3(3-0-6)  
  Basic Vietnamese 
1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม      3(3-0-6)  
  Conversation in Vietnamese 
 (2)  กลุมวิชาสังคมศาสตร  จํานวนไมนอยกวา     6  หนวยกิต 
         รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา)  6  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา               น(ท-ป-ค) 
2000112 การเมืองการปกครองไทย      3(3-0-6)  

  Thai Government and Politics  
2000113 อาเซียนศึกษา        3(3-0-6)  

  ASEAN Studies  
2000114  สังคมไทยในบริบทโลก      3(3-0-6)  

 Thai Society in Global Context   
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  รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา               น(ท-ป-ค 
2000115 มนุษยกับสิ่งแวดลอม        3(3-0-6)  
  Human and Environment  
2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน       3(3-0-6)  
  Laws in Daily Life 
 
 (3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร  จํานวนไมนอยกวา     6  หนวยกิต 
         รายวิชาบังคับ      6  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา               น(ท-ป-ค) 
2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต       3(3-0-6)  
  Ethics and Life Skills  
2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน      3(3-0-6) 
  Volunteer Mindedness for Local Development 
 

รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา               น(ท-ป-ค) 
2500116 สุนทรียภาพของชีวิต       3(3-0-6)  
  Aesthetic Appreciation  
2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน      3(3-0-6)  
  Psychology in Daily Life  
2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา     3(3-0-6) 
  Information for Study Skills  
2500119 ทวารวดีศึกษา        3(3-0-6)  
  Dvaravati Studies  
 
 (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร  จํานวนไมนอยกวา   6  หนวยกิต 
  รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา)  6  หนวยกิต 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา               น(ท-ป-ค) 
4000124 การคิดและการตัดสินใจ      3(3-0-6)  
  Thinking and Decision Making 
4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ     3(3-0-6)
   Sport Science for Health  
4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร             3(3-0-6)  
   Information and Communication Technology 
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รายวิชาเลือก 
รหัสวิชา  ช่ือวิชา               น(ท-ป-ค)    
4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   3(3-0-6)  
  Science and Technology Development in the Changing World  
4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ      3(3-0-6)  

  Well-being Promotion  
4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ      3(3-0-6)  

  Recreation for Health 
4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย     3(3-0-6) 
  Health Insurance System in Thailand 
4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน               3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
 
 

   ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนในกลุมวิชาใดอีกไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
 
ข.หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา     103 หนวยกิต 
 (1) กลุมวิชาแกน   39 หนวยกิต 
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9011101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐประศาสนศาสตร                          3(3-0-6) 
  Basic Knowledge of Public  Administration  
 9011102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐศาสตร    3(3-0-6) 
  Basic Knowledge of Political  Science  
 9012103        การบริหารการคลังและงบประมาณ      3(3-0-6) 
  Fiscal  and  Budget  Administration  
 9011104 นโยบายสาธารณะและการวางแผน 3(3-0-6) 
  Public  Policy  and  Planning  
 9011105 การบริหารทรัพยากรมนุษย  3(3-0-6) 
  Human Resource Management  
 9011106 ธรรมาภิบาล คุณธรรม และจริยธรรมสําหรับ 

นักรัฐประศาสนศาสตร 
3(2-2-5) 

  Good Governance, Morals and Ethics for Public 
Administrator 

 

 2560101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย 3(3-0-6) 
  Basic Knowledge of Jurisprudence  
 9012107 รัฐธรรมนูญกับสถาบันทางการเมือง 3(3-0-6) 
  Constitution and Political Institutions  
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 9012108 การปกครองทองถ่ินไทย 3(3-0-6) 
  Thai Local Government  
 9013109 ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร 1 3(3-0-6) 
  English for Public Administration 1  
 9013110 ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร 2 3(3-0-6) 
  English for Public Administration 2  
 9012111 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ                                                         3(3-0-6) 
  Management Information Systems  
 9014112 สัมมนาทางดานรัฐประศาสนศาสตร  

 Seminar on Public  Administration 
3(2-2-5) 

 (2)  กลุมวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา   57 หนวยกิต 
 2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ 

      2.1.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ 
51 
12 

หนวยกิต 
หนวยกิต 

 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9011201 ทฤษฎีองคการ 3(3-0-6) 
  Organizational Theory  
 9012202 พฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 
  Organizational Behavior  
 9012203 ระบบงานสารบรรณและการจัดการสํานักงาน 3(2-2-5) 
  Archive Systems and Office Management  
 9013204 เทคนิคการบริหาร 3(3-0-6) 
  Administrative Techniques 

 
 

       2.1.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ 6 หนวยกิต 
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9012301 กระบวนการนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 
  Public Policy Process  
 9013302 การวิเคราะหโครงการและการบริหารโครงการ 3(3-0-6) 
  Project Analysis and Project Management 

 
 

       2.1.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 12 หนวยกิต 
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9012401  การวางแผนทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
  Human Resource Planning  
 9012402 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
  Human Resource Development     
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 9013403 การบริหารคาตอบแทน 3(3-0-6) 
  Payment Management  
 9013404         แรงงานสัมพันธและสหภาพแรงงาน                    3(3-0-6) 
  Labor Relations and Labor Unions 

 
 

       2.1.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทาง 
             รัฐประศาสนศาสตร 

15 หนวยกิต 

 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9011501 ระบบบริหารราชการไทย 3(3-0-6) 
  Thai Public Administration System  
 9012502 การบริหารการพัฒนา  3(3-0-6) 
  Development Administration   
 9013503 การบริหารเชิงกลยุทธ    3(3-0-6) 
  Strategic Management  
 9013504 เศรษฐศาสตรและการจัดการสําหรับ 

รัฐประศาสนศาสตร 
3(3-0-6) 

  Economics and Management for Public 
Administration   

 

 9013505 วิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเบื้องตน 3(2-2-5) 
  Introduction to Public Administration Research 

Methodology 
 

       2.1.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ 6 หนวยกิต 
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9013601 ระบบงบประมาณ 3(3-0-6) 
  Budgeting Systems  
 9013602 การบริหารนโยบายเศรษฐกิจและการเงินการคลังของรัฐ 3(3-0-6) 
  Public Economic Policy and Fiscal 

Administration 
 

 

 2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก จํานวนไมนอยกวา 
      2.2.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ 

6 
 

หนวยกิต 
 

 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9013205 นวัตกรรมทางการบริหารจัดการ   3(3-0-6) 
  Management Innovation  
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 9013206 การจัดการคุณภาพ 3(3-0-6) 
  Quality Management  
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9013207 การจัดการความรูและองคการแหงการเรียนรู 3(3-0-6) 
  Knowledge Management and Learning Organization 
 9014208 ภาวะผูนํา 3(3-0-6) 
  Leadership   
 9014209 สัมมนาการจัดการองคการ 3(2-2-5) 
  Seminar on Organizational Management  
       2.2.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9013303 การวิเคราะหและประเมินนโยบาย 3(3-0-6) 
  Policy Analysis and Assessment   
 9013304 การประเมินผลโครงการ 3(3-0-6) 
  Project Evaluation  
 9013305 การจัดการโครงการเชิงปฏิบัติการ 3(2-2-5) 
  Project Management Workshop    
 9013306 นโยบายสาธารณะในประเทศไทย 

Public Policy in Thailand 
3(3-0-6) 

 9013307 กลุมผลประโยชนกับนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 
  Interest Groups and Public Policy  
 9013308 นโยบายการจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน 3(3-0-6) 
  Disaster Management and Emergency Policies  
 9013309 นโยบายและการจดัการขนสง 3(3-0-6) 
  Transportation Policy and Management   
 9013310 ทฤษฎีและแนวทางการศึกษานโยบายตางประเทศ 3(3-0-6) 
  Theories and Approaches of Foreign Policy  
 9014311 สัมมนานโยบายสาธารณะ 3(2-2-5) 
  Seminar on Public Policy  
       2.2.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9013405 การวิเคราะหงานและการวางแผนงานอาชีพ 3(3-0-6) 
  Job Analysis and Career Planning  
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 9013406 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 3(3-0-6) 
  Performance Appraisal   
 รหัสวิชา 

9013407 
              ช่ือวิชา              
การสรรหาและการคัดเลือก 

น(ท-ป-ค) 
3(3-0-6) 

  Recruitment and Selection   
 9013408 การประเมินทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
  Human Resource Evaluation  
 9014409 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษย 3(2-2-5) 
  Seminar on Human Resource Management  
       2.2.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9011506 รัฐประศาสนศาสตรกับประชาคมอาเซียน 3(3-0-6) 
  Public Administration and ASEAN Community  
 9013507 ปฏิบัติการทางวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร 1 3(2-2-5) 
  Practice in Public Administration Careers 1  
 9014508 ปฏิบัติการทางวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร 2 3(2-2-5) 
  Practice in Public Administration Careers 2  
 9013509 สถิติสําหรับการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร 3(3-0-6) 
  Statistics for Public Administration Research  
       2.2.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9012603 เศรษฐศาสตรการเงินและการคลังเบือ้งตน 3(3-0-6) 
  Introduction to Monetary and Fiscal Economics   
 9012604 นโยบายภาษีอากร                                                                                 3(3-0-6) 
  Tax Policies   
 9012605 นโยบายการเงินและสถาบนัการเงิน                                            3(3-0-6) 
  Monetary Policies and Financial Institutions   
 9013606 การบริหารการลงทุนสาธารณะ                                                                  3(3-0-6) 
  Public Investment Administration  
 9013607 การบริหารความเสีย่ง 3(3-0-6) 
  Risk Management  
 9013608 เศรษฐกิจและการเมืองระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
  International Economy and Politics  
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 9013609 การเงินระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
  

3592101 
International Monetary 
เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 
Micro-Economics 1 

 
3(3-0-6) 

 3592102 เศรษฐศาสตรมหภาค 1 3(3-0-6) 
  Macro-Economics1  
 9014610 สัมมนาการบริหารงานคลังและงบประมาณ 

Seminar on Fiscal and Budgeting Administration  
3(2-2-5) 

       2.2.6 กลุมองคความรูดานการจัดการภาครัฐและเอกชน   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9012801 ความสัมพันธระหวางภาครัฐและภาคเอกชน 3(3-0-6) 
  Public and Private Sector Relations  
 9013802 การวิเคราะหการแขงขันและพลวัตองคการ 3(3-0-6) 
  Organizational  Competition  and  Dynamics  Analysis  
 9013803 การเจรจาตอรองและการจัดการความขัดแยง 3(3-0-6) 
  Negotiation and Conflict Management  
 9013804 การจัดการสมัยใหมสําหรับองคการภาครัฐและ

ภาคเอกชน 
3(3-0-6) 

  Modern Management for Public and Private Organizations  
 9013805 ธุรกิจ การเมืองและการบริหารจัดการ 3(3-0-6) 
  Business, Politics and Management  
 9014806 สัมมนาการจัดการภาครัฐและเอกชน 3(2-2-5) 
  Seminar on Public and Private Management  
       2.2.7 กลุมองคความรูดานการปกครองทองถิ่น   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9011901 การจัดองคกรสวนทองถ่ินไทย 3(3-0-6) 
  Thai Local Organization Management   
 9011902 หลักการและกระบวนการวางแผนทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Principles and Processes of Local Planning   
 9012903 การบริหารการเงินการคลังทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Financial and Fiscal Administration  
 9012904 การบริหารงานพัสดุสวนทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Supplies Management   
 9013905 การวางผังเมืองเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Urban Planning for Local Development  
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 9013906 การบริหารการศึกษาทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Education Administration  
 9013907 การบริหารงานสาธารณูปโภคทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Infrastructure Management   
 9013908 การบริหารงานสาธารณสุขทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Public Health Administration  
 9013909 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Natural Resources and Environment 

Management  
 

 9013910 การบริหารเพ่ือการพัฒนาการทองเท่ียวทองถ่ิน 3(3-0-6) 
  Local Tourism Development Administration  
 9013911 การบริหารและการปกครองสวนทองถ่ินเปรียบเทียบ 3(3-0-6) 
  Comparative Local Administration and 

Government 
 

 9014912 สัมมนาการปกครองทองถ่ิน 3(2-2-5) 
  Seminar on Local Government  
       2.2.8 กลุมองคความรูดานการบริหารงานยุติธรรม   
 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 2562501 กฎหมายปกครอง 3(3-0-6) 
  Administrative Law  
 2562307 กฎหมายอาญา 1 3(3-0-6) 
  Criminal Law 1  
 2562308 กฎหมายอาญา 2 3(3-0-6) 
  

2562309       
Criminal Law 2 
กฎหมายอาญา 3                             
Criminal Law 3                                   

 
3(3-0-6) 

 2563425 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 1 3(3-0-6) 
  Law of Criminal Procedure 1  
 2563426 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 2 3(3-0-6) 
  Law of Criminal Procedure 2  
 2563505 กฎหมายลักษณะพยาน 3(3-0-6) 
  Law of Evidence  
 9013001 อาชญาวิทยา 3(3-0-6) 
  Criminology  
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 9013002 การบริหารงานยุติธรรมทางอาญา 3(3-0-6) 
  Criminal Justice Administration  
 9013003 การบริหารงานยุติธรรมเปรียบเทียบ 3(3-0-6) 
  Comparative Criminal Justice Administration  
 9014004 สัมมนาการบริหารงานยุติธรรม 3(3-0-6) 
  Seminar on Justice Administration  
 (3)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ   

       ใหเลือกแผนใดแผนหนึ่ง ดังนี้ 
                                  ก . แผนฝกประสบการณวิชาชีพ 

7 หนวยกิต 

 รหัสวิชา                      ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
 9014701 การเตรียมฝกประสบการณวชิาชีพรัฐประศาสนศาสตร  2(90) 
  Pre-practicum in Public Administration  
 9014702 การฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร  5(450) 
 
 

 

 
 
 
รหัสวิชา 

Professional Internship in Public Administration 
  
ข. แผนสหกิจศึกษา 

                ช่ือวิชา 

 
 

 
น(ท-ป-ค) 

 9014711 การเตรียมสหกิจศึกษา         1(45) 
  Pre-cooperative Education  
 9014712 สหกิจศึกษา          6(540) 
  Cooperative Education  
 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี    จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
  

 ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมโดยไมซํ้ากับรายวิชาท่ี               
เคยเรียนมาแลวและตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จ
การศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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ความหมายของเลขรหัสวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

 
       
 เลขตัวท่ี  1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    

เลขตัวท่ี  4   บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
เลขตัวท่ี  5   บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวท่ี  6,7  บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

หมายเหตุ 
     เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 
 150  หมายถึง  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 
 200  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมศาสตร 
 250  หมายถึง  กลุมวิชามนุษยศาสตร 
 400  หมายถึง  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

 
ความหมายของเลขรหัสวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 
 

 
 เลขตัวท่ี  1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    

เลขตัวท่ี  4   บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 
เลขตัวท่ี  5   บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวท่ี  6,7  บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง

 
ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป

้  
หมวดวิชาและหมูวิชา

 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง

 
ลักษณะเนื้อหา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป

้  
หมวดวิชาและหมูวิชา
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หมายเหตุ 

เลขตัวท่ี  5   บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชาดังนี้ 
   1 หมายถึง กลุมวิชาแกน  
   2 หมายถึง กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ 
   3 หมายถึง กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ 
   4 หมายถึง กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 
   5 หมายถึง กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร  
   6 หมายถึง กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ 
   7 หมายถึง กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ   
   8 หมายถึง กลุมองคความรูดานการจัดการภาครัฐและเอกชน 
   9 หมายถึง กลุมองคความรูดานปกครองทองถ่ิน 
   0 หมายถึง กลุมองคความรูดานบริหารงานยุติธรรม  
 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน หมายความวา นักศึกษาท่ีจะลงทะเบียนวิชาท่ีตองเรียนมากอน จะตอง

ผานการเรียนในรายวิชาท่ีระบุไวกอนเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชานั้น โดยนักศึกษาจะ
ผานการเรียนและการประเมินผลรายวิชาท่ีตองเรียนมากอน โดยไดระดับคะแนน A, B+, B, C+, C, D+, 
D, PD หรือ P 
 
3.1.4   แผนการศึกษา : หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 
 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1   
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต 3(3-0-6) 
2560101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย 3(2-2-5) 
9011101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐประศาสนศาสตร 3(2-2-5) 
9011102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐศาสตร 3(3-0-6) 
9011106 ธรรมาภิบาล คุณธรรม และจริยธรรมสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร 3(2-2-5) 
9011201 ทฤษฎีองคการ 3(3-0-6) 
 รวม 21  หนวยกิต  
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รหัสวิชา 

 
ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2  

ช่ือวิชา 

 
 

น(ท-ป-ค) 
2000112  การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) 
2000114 สังคมไทยในบริบทโลก 3(3-0-6) 
1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อการ 3(3-0-6) 
9012108 การปกครองทองถ่ินไทย 3(3-0-6) 
9011104 นโยบายสาธารณะและการวางแผน 3(2-2-5) 
9011501 ระบบบริหารราชการไทย 3(3-0-6) 
9011105 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
 รวม 21 หนวยกิต  

 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1  

รหัสวิชา                     ช่ือวิชา น(ท-ป-ค)    

4000124 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 
4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
9012107 รัฐธรรมนูญกับสถาบันทางการเมือง 3(3-0-6) 
9012111 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 
9012401 การวางแผนทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
9012202 พฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 
 1500136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 รวม 21  หนวยกิต  

 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2   

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน      3(3-0-6) 
2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 
9012203 ระบบงานสารบรรณและการจดัการสํานักงาน 3(3-0-6) 
9012301 กระบวนการนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 
9012402 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
9012103 การบริหารการคลังและงบประมาณ 3(3-0-6) 
9012502 การบริหารการพัฒนา 3(3-0-6) 
 รวม 21  หนวยกิต  
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
9013109 ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร 1 3(3-0-6) 
9013302 การวิเคราะหโครงการและการบริหารโครงการ 3(3-0-6) 
9013504 เศรษฐศาสตรและการจัดการสําหรับรัฐประศาสนศาสตร 3(3-0-6) 
9013404 แรงงานสัมพันธและสหภาพแรงงาน 3(3-0-6) 
9013601 ระบบงบประมาณ 3(3-0-6) 
 xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก        3(..-..-..) 
 xxxxxxx วิชาเลือกเสร ี        3(..-..-..) 
 รวม  21 หนวยกิต  

 
ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2  

 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
9013204 เทคนิคการบริหาร 3(3-0-6) 
9013505 วิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเบื้องตน 3(3-0-6) 
9013110 ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร 2 3(3-0-6) 
9013503 การบริหารเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 
9013403 การบริหารคาตอบแทน 3(3-0-6) 
xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก        3(..-..-..) 

 รวม 18 หนวยกิต  
 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1  
 

รหัสวิชา                       ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
9013602 การบริหารนโยบายเศรษฐกิจและการเงินการคลังของรัฐ 3(3-0-6) 
9014112 สัมมนาทางดานรัฐประศาสนศาสตร 3(2-2-5) 
9014701 
9014711 

การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร หรือ 
การเตรียมสหกิจศึกษา 

2(90) 
1(45) 

 xxxxxxx วิชาเลือกเสร ี        3(..-..-..) 
                                     รวม                             11  หรือ 10  หนวยกิต  
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2   
 

รหัสวิชา                    ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 
9014702 
9014712 

การฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร หรือ 
สหกิจศึกษา 

5(450) 
6(540) 

     รวม 5  หรือ 6  หนวยกิต  
สรุป จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา   139  หนวยกิต 
 ก.  หมวดการศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
   (1)  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร บังคับ  9 หนวยกิต 
   (2)  กลุมวิชาสังคมศึกษา บังคับ 6 หนวยกิต 
   (3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 
   (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 
          ขอกําหนดเฉพาะ   เลือกเรียนในกลุมวิชาใดก็ไดอีกไมนอยกวา         3    หนวยกิต  

 

 ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  จํานวนไมนอยกวา 103 หนวยกิต 
   (1)  กลุมวิชาแกน  39 หนวยกิต 
   (2)  กลุมวิชาเฉพาะดาน  57 หนวยกิต 
  2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ 51 หนวยกิต 
       2.1.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ 12 หนวยกิต 
       2.1.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ 6 หนวยกิต 
       2.1.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 12 หนวยกิต 
       2.1.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทาง 

รัฐประศาสนศาสตร 
15 หนวยกิต 

       2.1.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ 6 หนวยกิต 
  2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก จํานวนไมนอยกวา   6 หนวยกิต 
       2.2.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ   
       2.2.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ   
       2.2.3 กลุมองคความรูดานการบรหิารทรัพยากรมนุษย   
       2.2.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทาง 

รัฐประศาสนศาสตร 
  

      2.2.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ   
      2.2.6 กลุมองคความรูดานการจัดการภาครัฐและเอกชน   
      2.2.7 กลุมองคความรูดานการปกครองทองถ่ิน   
      2.2.8 กลุมองคความรูดานการบริหารงานยุติธรรม   
  (3)  กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ   7 หนวยกิต 
 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี  จํานวนไมนอยกวา    6 หนวยกิต 
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3.1.5  คําอธิบายรายวิชา 
         (1)  กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 
        รายวิชาบังคับ 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา         น (ท-ป-ค) 
1500133 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร            3(3-0-6) 
  Thai for Communication  
  ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาไทย การใชภาษาไทยเพ่ือ             
การสื่อสารในชีวิตประจําวัน  

Skills in listening, speaking, reading and writing and Thai usage for 
communication in daily life 
 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร          3(3-0-6)  
  English for Communication 
  ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน การฟง
เพ่ือจับใจความสําคัญและตอบคําถาม การพูดบรรยายและแสดงความคิดเห็น การอานจับใจความสําคัญ
และสรุปความ การเขียนประโยคและอนุเฉท  

Skills in listening, speaking, reading and writing in daily life, listening for 
main ideas, answering questions, describing, giving information, expression ideas, 
reading for main ideas and details and writing  sentences and paragraphs 

 

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน          3(3-0-6)  
  English at Work 
   ทักษะการฟ ง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน           
การแนะนําตนเองและองคกร การสัมภาษณ การพูดโตตอบทางโทรศัพท การนําเสนองาน การอาน
เอกสาร การเขียนจดหมายสมัครงาน การเขียนบันทึกสื่อสารระหวางหนวยงาน การสื่อสารทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส 

Skills in listening, speaking, reading and writing at work, self and 
organization introducing, interviewing, telephoning, presenting, documents reading, job 
application form writing, interoffice memo writing and e-mail communicating 
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รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                     น (ท-ป-ค) 
1500136  ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร             3(3-0-6)  
  Chinese for Communication 
  ทักษะการใชภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา                
การแนะนําตนเอง   และผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่มและการซ้ือ
สินคา 
          Chinese skills for communication in daily life, greeting and farewell, 
introducing oneself and others, expressing gratitude and apologizing, food and drink 
ordering and shopping 
 
1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน           3(3-0-6)  
  Chinese Conversation at Work 
  ทักษะการฟงและพูดภาษาจีนในการทํางาน การขอขอมูล การสนทนาทางโทรศัพท 
การนัดหมาย  การสัมภาษณ การรับฝากขอความและการเขียนจดหมายสมัครงานและประวัติยอ 

Chinese listening and speaking at work, asking for information, 
telephoning, making appointments, interviewing, leaving messages and job application 
form and resume writing   

 

1500138 ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร 1          3(3-0-6)  
  Japanese for Communication 1 
  อักษรและระบบเสียงในภาษาญ่ีปุน คําศัพทและอักษรคันจิพ้ืนฐาน โครงสรางประโยค
ข้ันพ้ืนฐาน คําทักทายในชีวิตประจําวันและการสื่อสารดวยภาษาญี่ปุนเบื้องตน 

Japanese characters and sound system, vocabularies, basic Kanji letters, 
basic  sentence structure, daily conversations and basic Japanese communication 

 

1500139  ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร 2          3(3-0-6)  
  Japanese for Communication 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500138  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1 
 Pre-requisite:  1500138  Japanese for Communication 1  
  ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาญ่ีปุนและการใชภาษาญ่ีปุนใน              
การสื่อสารในชีวิตประจําวัน  

Skills in Japanese listening, speaking, reading and writing and Japanese in 
daily life communication 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                       น(ท-ป-ค)
1500140 ภาษาตากาล็อกเบ้ืองตน             3(3-0-6) 

Basic Tagalog  
ภาษาตากาล็อกเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค       

รูปประโยคพ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน 
ครอบครัว กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและ
อุปกรณตางๆ  

Introduction to Tagalog language, alphabets, consonants and vowels, 
stress and syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking 
about oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, 
occupation, color, cardinal numbers, clothes and accessories 

 
1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก            3(3-0-6) 

Conversation in Tagalog  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500140  ภาษาตากาล็อกเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500140 Basic Tagalog  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป     

งานอดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง 
การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาตากาล็อก           
ในสถานการณตาง ๆ  วัฒนธรรมในประเทศฟลิปปนสและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist 
conversations, sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Tagalog language 
in different situations and contexts, Filipino cultures and communication strategies 

     
1500142 ภาษามาเลยเบ้ืองตน            3(3-0-6) 

Basic Malay  
ภาษามาเลย เบื้ องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค                

รูปประโยคพ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน 
ครอบครัว กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและ
อุปกรณตางๆ  

Introduction to Malay language, alphabets, consonants and vowels, 
stress and syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking 
about oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, 
occupation, color, cardinal numbers, clothes and accessories 
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รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                     น (ท-ป-ค) 
1500143 สนทนาภาษามาเลย           3(3-0-6) 

Conversation in Malay 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500142  ภาษามาเลยเบื้องตน  

  Pre-requisite: 1500142 Basic Malay  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป                

งานอดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง     
การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษามาเลย             
ในสถานการณตาง ๆ วัฒนธรรมในประเทศมาเลเซีย/อินโดนีเซียและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist 
conversations, sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Malay language in 
different situations and contexts, Malaysian/Indonesian cultures and communication 
strategies 
 

1500144  ภาษาลาวเบ้ืองตน            3(3-0-6) 
Basic Lao 
ภาษาลาวเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน     

การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน
ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ 

Introduction to Lao language, alphabets, consonants, vowels and tones, 
basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, 
family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal 
numbers, clothes and accessories 

 

1500145 สนทนาภาษาลาว            3(3-0-6) 
Conversation in Lao 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500144  ภาษาลาวเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500144 Basic Lao  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงาน

อดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง              
การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาลาวใน
สถานการณตาง ๆ วัฒนธรรมลาวและ  กลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist 
conversations, sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Lao language in  
different situations and contexts, Lao cultures and communication strategies 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                      น(ท-ป-ค) 
1500146 ภาษาพมาเบ้ืองตน                         3(3-0-6) 

Basic Burmese  
ภาษาพมาเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน    

การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน
ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ 

Introduction to Burmese language, alphabets, consonants, vowels and 
tones, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, 
friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, 
cardinal numbers, clothes and accessory 
 

1500147 สนทนาภาษาพมา                            3(3-0-6) 
Conversation in Burmese 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1500146  ภาษาพมาเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500146 Basic Burmese  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงาน

อดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง     
การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาพมาใน
สถานการณตาง ๆ  วัฒนธรรมพมาและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist 
conversations, sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Burmese language 
in different situations and contexts, Burmese cultures and communication strategies 

 
1500148 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน                         3(3-0-6) 

Basic Vietnamese  
ภาษาเวียดนามเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน 

การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน
ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผาและอุปกรณตางๆ 

Introduction to Vietnamese language, alphabets, consonants, vowels 
and tones, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about 
oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, 
occupation, color, cardinal numbers, clothes and accessories 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                     น (ท-ป-ค) 
1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม                             3(3-0-6) 

Conversation in Vietnamese 
รายวชิาท่ีตองเรียนมากอน  1500148  ภาษาเวียดนามเบื้องตน  

 Pre-requisite: 1500148 Basic Vietnamese  
ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงาน

อดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง             
การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาเวียดนามใน
สถานการณตาง ๆ  วัฒนธรรมเวียดนามและกลยุทธการสื่อสาร 

Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies 
and daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist 
conversations, sports,  transferring and exchanging of ideas, using the Vietnamese 
language in different situations and contexts, Vietnamese cultures and communication 
strategies 
 

 (2) กลุมวิชาสังคมศาสตร  
  รายวิชาบังคับ 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
2000112 การเมืองการปกครองไทย           3(3-0-6)  

  Thai Government and Politics 
  ความรูพ้ืนฐานทางการเมืองและการปกครอง การวิเคราะห การแสดงทัศนะตอ
การเมืองและการปกครองของไทย เหตุการณทางประวัติศาสตร  การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง             
การปกครองของไทยตั้งแตสมัยสุโขทัยจนถึงปจจุบันโดยเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม
รวมท้ังอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน 
  Basic knowledge of Thai government and politics, analyzing and 
expressing idea on Thai government and politics, crucial events of Thai history, 
changing of Thai government and politics from Sukhothai era to present in relation to 
economic, social, cultural and influence of globalization  
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
2000113 อาเซียนศึกษา              3(3-0-6)  

  ASEAN Studies  
  การรวมตัวของกลุมประเทศตามแนวคิดภู มิภาคนิยม พัฒนาการของสมาคม
ประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตหรืออาเซียน กฎบัตรอาเซียน ประชาคมการเมืองและม่ันคง
อาเซียน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ขอมูลพ้ืนฐานและบทบาท
ของประเทศสมาชิกอาเซียน ประวัติศาสตรประเทศสมาชิกอาเซียนโดยสังเขป ประเทศและองคกรคู
เจรจาอาเซียน และความเปนพลเมืองอาเซียน 

Integration of ASEAN countries based on regionalism, evolution of 
Association of South East Asian Nations, the ASEAN charter, ASEAN Political Security 
Community (APSC), ASEAN Economic Community (AEC), ASEAN Socio-Cultural 
Community (ASCC), fundamental  information and roles of ASEAN countries members, 
ASEAN historical background, ASEAN dialogue partnership and ASEAN citizenship 

 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก            3(3-0-6)  
 Thai Society in Global Context 

  วิวัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมไทย ความสัมพันธระหวาง
ไทยกับสังคมโลกในชวงเวลาตางๆ ตั้งแตกอนสมัยใหมจนถึงปจจุบัน บทบาทของไทยในบริบทระดับ
สากล การปรับตัวและความรวมมือของไทยในประชาคมโลก 

Evolution of Thai politics, economy, society, and culture, relation 
between Thai and other countries in different periods from pre-modernism to post-
modernism, roles of Thailand in international context, adaptation and cooperation of 
Thailand and global community 

 
รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา         น (ท-ป-ค) 
2000115 มนุษยกับส่ิงแวดลอม              3(3-0-6)  
  Human and Environment  
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระบบนิเวศ ความหลากหลายทางชีวภาพและ
ความม่ันคงทางอาหาร ภัยธรรมชาติและวิกฤตการณทางสิ่งแวดลอม โดยกระบวนการพัฒนามนุษยเพ่ือ
การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

Natural resources and environments, ecosystems, biodiversity, food 
security, natural disaster, environmental crisis, human development process for 
resources and environmental management for sustainable locality development   
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา         น (ท-ป-ค) 
2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน             3(3-0-6)  
  Laws in Daily Life 
  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับกฎหมายท่ีใชในชีวิตประจําวัน หลักสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐาน
ตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ  หลักกฎหมายมหาชนและกฎหมายเอกชน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย
แพงและพาณิชย  กฎหมายอาญา การดําเนินกระบวนการยุติธรรม การประยุกตและบูรณาการการใช
กฎหมายในชีวิตประจําวัน 

Basic knowledge of laws used in daily life, fundamental rights and 
freedom based on constitutional law, rules of public and private laws, introduction to 
civil and commercial laws, criminal laws, administration of justice, application and 
integration of laws used in daily life 

 
 (3) กลุมวิชามนุษยศาสตร  
  รายวิชาบังคับ  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต             3(3-0-6)
  Ethics and Life Skills 
  แนวคิด เก่ียว กับชี วิตและจริยธรรม  ปญ หาทางจริยธรรมในสั งคมป จจุบั น                    
หลักจริยธรรมเพ่ือ    การดําเนินชีวิตอยางมีความสุข ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต และจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ 

Concepts of life and ethics, ethical problems in the current society, 
ethical principles for life happiness, life skills in 21st century, life skills based on the 
philosophy of sufficiency economy, lifelong learning skills and volunteer mindedness 
and public consciousness  

 

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถิ่น            3(3-0-6)  
  Volunteer Mindedness for Local Development 
   ความหมาย ความสําคัญ แนวคิด อุดมการณ หลักการ วิธีการเก่ียวกับจิตอาสาเพ่ือ 
การพัฒนาตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน รูปแบบ แนวทาง กระบวนการ สรางงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ชุมชน ทองถ่ิน กรณีศึกษาบทบาท หนาท่ีของบุคคล กลุม องคกร หนวยงานท่ีทํางานดานจิตอาสา             
การบําเพ็ญประโยชน หรือ เปนอาสาสมัคร  

Definitions, importance, notions, ideologies, principles and methods of 
public consciousness for individual, communal, and local development, roles of 
individual and non-benefit organizations, case studies and voluntary processes devoting 
to community  
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  รายวิชาเลือก  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
2500116 สุนทรียภาพของชีวิต            3(3-0-6)  
  Aesthetic Appreciation 
   ความหมายและคุณคาของสุนทรียภาพดานทัศนศิลป  ดุริยางคศิลป  นาฏศิลปและ
การแสดง การเสริมสรางการรับรูและความซาบซ้ึงทางดานสุนทรียภาพ  

Definitions and value of aesthetics, visual art, musical art, Thai classical 
drama, performance art, aesthetic perceptions and appreciation 

 

2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน           3(3-0-6)
  Psychology in Daily Life 

 ความสําคัญของจิตวิทยาตอการดําเนินชีวิต องคประกอบและปจจัยของพฤติกรรม
มนุษย ธรรมชาติพัฒนาการของมนุษย การรูจักตนเองและผูอ่ืน การปรับตัวท่ีมีประสิทธิภาพ การพัฒนา
ตน มนุษยสัมพันธ และการทํางานเปนทีม การประยุกตจิตวิทยาเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 

Importance of psychology for life, components and factors of human 
behaviors, nature of human development, understanding self and others, effective 
adjustment, self–development, human relations, teamwork and application of 
psychology for happiness in life 

 

2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา           3(3-0-6)  
  Information for Study Skills 
   ความหมาย ความสําคัญของสารสนเทศและการรูสารสนเทศ แหลงสารสนเทศและ
การใหบริการ การจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธและทักษะการสืบคนทรัพยากรสารสนเทศ
แบบออนไลน (OPAC) และการสืบคนฐานขอมูลออนไลน การเขียนรายงานทางวิชาการ การเขียน
อางอิงและบรรณานุกรม กฎหมายและจริยธรรมในการใชสารสนเทศ 

Definitions and importance of information technology and information 
literacy, information resources and services, classification of information resources, 
strategies and skills in Online Public Access Catalog (OPAC), online databases searching, 
academic report writing, reference citation and laws and ethics for information use 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
2500119 ทวารวดีศึกษา                3(3-0-6)  
  Dvaravati Studies  
  ประวัติความเปนมาของอาณาจักรทวารวดี ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง  
การปกครอง ความเจริญรุงเรืองของศิลปวัฒนธรรม รองรอยของทวารวดีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศ
ไทย ตลอดจนความสําคัญของวัฒนธรรมทวารวดีท่ีมีตอจังหวัดนครปฐม 

History of Dvaravati kingdom, characteristics of society, economy, politics 
and government,  art and cultural growth, historical traces of Dvaravati found in 
different regions of Thailand and importance of Dvaravati culture on Nakhon Pathom 
province  
 
 (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร  
  รายวิชาบังคับ  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
4000124 การคิดและการตัดสินใจ            3(3-0-6)
  Thinking and Decision Making 
  หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย  การพัฒนาลักษณะการคิดและกระบวนการ
คิด  ความคิดสรางสรรค  การคิดเชิงระบบ  การแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ตรรกศาสตรและ          
การใชเหตุผล     การวิเคราะหขอมูลขาวสาร กระบวนการตัดสินใจ  และการประยุกตใชในการ
แกปญหาในชีวิตประจําวัน 

Principles and process of human thinking, development of cognitive 
attributes and process, creative and systematic thinking, pursuit of scientific knowledge 
and methodology, logic, data analysis, decision making process and application of the 
knowledge in daily life 

 

4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ           3(3-0-6)
  Sport Science for Health 
  ความหมาย และจุดมุงหมายของวิทยาศาสตรการกีฬา หลักการ ประเภทและ
ประโยชนของการออกกําลังกาย การออกกําลังกายดวยกิจกรรมทางกาย การเลนกีฬา มารยาทของ            
การเปนผูเลนและผูดูกีฬาท่ีดี การสรางเสริมสมรรถภาพทางกายและการสรางเสริมสุขนิสัย การปฐม
พยาบาลการบาดเจ็บท่ีเกิดจากการออกกําลังกาย 

Definitions and objectives of sport science, principles, categories and 
advantages of exercises, physical activities exercises, sporting, manners of good players 
and watchers, physical efficiency supplement, sport habits and first aid for exercising 
injuries 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร          3(3-0-6)  
  Information and Communication Technology 
   ความหมายและองคประกอบของระบบคอมพิวเตอร เทคโนโลยีสารสนเทศและ     
การสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสําหรับการสืบคนขอมูล โปรแกรมประยุกต           
ดานการประมวลผลคํา ดานตารางคํานวณ ดานการนําเสนอ ดานการสื่อสารผานเครือขาย ระบบ           
ความปลอดภัยของเครือขายคอมพิวเตอร กฎหมายและจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับการใชงาน
คอมพิวเตอร รวมถึงสุขภาวะของการใชคอมพิวเตอร 

Definitions and components of the computer system and information 
and communication technology; use of information and communication technology for 
data retrieval, software application, word processing, spreadsheet, presentation, 
network communication, network security system, computer ethics and cyber laws, 
and computer ergonomics 

 

  รายวิชาเลือก  
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา           น(ท-ป-ค) 
4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี          3(3-0-6)
  Science and Technology Development in the Changing World 
  ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบัน  
ดานการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ  ดานพลังงาน  ภาวะโลกรอน  ดานทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม               และภัยธรรมชาติ  ดานการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 

Effects of science and technology on global changes, development of 
community and country, energy and global warming, natural resources,  environment, 
disaster, agriculture, and agricultural industry 

 

4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ             3(3-0-6)
  Well-being Promotion 
  ความสําคัญของสุขภาพ ดานรางกายและอารมณ อาหาร ยาและสมุนไพร อนามัย               
สวนบุคคล และสิ่งแวดลอมในชุมชน โรคและวิธีการปองกันโรค การสรางเสริมคุณภาพชีวิต ทักษะ            
สวนบุคคล และทักษะการเชื่อมโยงระหวางตนเองและผูอ่ืนใหดํารงชีวิตอยูอยางเปนสุข หลักการสงเสริม
สุขภาพแบบองครวม หลักการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  ตระหนักและเห็นคุณคาของการออกกําลัง
กาย สมรรถภาพทางกายและการตรวจสอบสุขภาพ หลักประกันสุขภาพในประเทศไทย 

Importance of physical and emotional health, food, medicines and 
herbs, personal hygiene, community environment, diseases prevention, life quality 
development, personal skills, interpersonal skills, principles of holistic health 
promotion, health fitness, awareness and appreciation of benefits of exercise, physical 
fitness, health checkup and health insurance system in Thailand 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ค) 
4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ            3(3-0-6)  

  Recreation for Health 
  ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนันทนาการ                
ในชีวิตประจําวัน ผูนํานันทนาการ กิจกรรมนันทนาการสําหรับตนเองและครอบครัว 

Definitions, importance and advantages of recreation activities, 
recreation activities in daily life, leaders of recreation activities and recreation activities 
for oneself and family 

 
4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย                   3(3-0-6)  
                     Health Insurance System in Thailand 

ปรัชญา แนวคิด หลักการและพัฒนาการของระบบหลักประกันสุขภาพไทยและ
ตางประเทศ  การเขาถึงสิทธิประโยชน การบริหารจัดการกองทุนและสิทธิของประชาชนตามระบบ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

Philosophy, concepts, principles and health insurance system, 
development of health insurance system of Thailand and other countries, fund 
management and citizen rights under the National Health Insurance System 
 

4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน            3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 

คณิตศาสตรพ้ืนฐานท่ีใชในชีวิตประจําวัน สัดสวน รอยละ การคํานวณอัตรากาวหนาท่ี
ใชใน    การชําระคาไฟฟาและน้ําประปา การคิดดอกเบี้ย ระบบการผอนชําระ และคณิตศาสตร
ประกันภัย 
  Basic mathematics in daily life, proportion, percentage, calculation of 
progressive rate for electricity and water, electricity and water, interest, installment 
systems and actuarial science 
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 ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน  
   (1) กลุมวิชาแกน    
รหัสวิชา  ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                           น(ท-ป-ค) น  

9011101 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร                            3(3-0-6) 
  Basic Knowledge of Public Administration 
  ความหมาย ความสําคัญ ขอบขาย สถานภาพ และระเบียบวิธีศึกษาทาง                 
รัฐประศาสนศาสตร วิวัฒนาการ ทางรัฐประศาสนศาสตรในยุคสมัยตาง ๆ แนวคิด ทฤษฎี ขอดี 
ขอเสียในแตละกระบวนทัศน รวมถึงทิศทางในอนาคตของกระบวนทัศนทางรัฐประศาสนศาสตร 
แนวคิดและทฤษฎีวาดวยการบริหารจัดการภาครัฐ และการบริหารสาธารณะแนวใหม 
ความสัมพันธระหวาง  รัฐประศาสนศาสตรกับศาสตรอ่ืน ๆ ไดแก ปรัชญาการเมือง การปกครอง
และการบริหารทองถ่ิน การเงิน การคลังภาครัฐ มิติเศรษฐกิจกับการบริหารภาครัฐ และจริยธรรม
นักบริหาร  
 
9011102        ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร                                        3(3-0-6) 
  Basic Knowledge of Political Science 
  ความหมาย ความสําคัญ ขอบขาย สถานภาพ ระเบียบวิธีศึกษา และพัฒนาการ
ของวิชารัฐศาสตร ปรัชญาทางการเมือง บริบททางการเมือง ความรูท่ัวไปเก่ียวกับรัฐ  ระบอบ
การเมือง การปกครอง ระบบเศรษฐกิจ ระบบกฎหมาย ระบบการเลือกต้ัง ระบบบริหารราชการ 
สิทธิ หนาท่ี และเสรีภาพของประชาชน วัฒนธรรมทางการเมือง พฤติกรรมทางการเมือง               
การมีสวนรวมทางการเมือง และความเปนพลเมือง 
                   
9012103       การบริหารการคลังและงบประมาณ                                      3(3-0-6) 
                     Fiscal and Budget Administration 
  ความหมาย  ทฤษฎีแนวคิดการบริหารการคลังและงบประมาณของภาครัฐ   
นโยบายเก่ียวกับการคลังและการงบประมาณ  ระบบการคลัง นโยบายทางเศรษฐกิจ  นโยบาย
การคลัง นโยบายการเงินของรัฐ ระบบภาษีอากร  รายรับ รายจายของรัฐ  หนี้สาธารณะ 
กระบวนการงบประมาณ  เทคนิคและการวิเคราะหงบประมาณ การวิเคราะหการลงทุน                
การเปนผูประกอบการของภาครัฐ  และการบริหารการเงินของภาครัฐ เศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน
และปญหาการงบประมาณของประเทศไทย 
 
9011104 นโยบายสาธารณะและการวางแผน                              3(3-0-6) 

Public Policy and Planning 
แนวคิด  ทฤษฎีเก่ียวกับนโยบายและการวางแผน กระบวนการกําหนดนโยบาย 

รูปแบบ ตัวแบบ ข้ันตอน สภาพแวดลอมของนโยบายสาธารณะ การวางแผน ปญหา อุปสรรค 
และกรณีศึกษาในการกําหนดนโยบายและการวางแผนของประเทศไทย 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                         น(ท-ป-ค) 
 

9011105 การบริหารทรัพยากรมนุษย                                3(3-0-6)
           Human Resource Management 

ความหมาย วิวัฒนาการ แนวความคิดเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรมนุษย  
กระบวนการ  ปจจัยสภาพแวดลอมท่ีมีผลกระทบตอการบริหารทรัพยากรมนุษย รูปแบบ ปญหา 
อุปสรรค รวมท้ังกฎหมายเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรมนุษย และกรณีศึกษาในการบริหาร
ทรัพยากรมนุษยท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
 
9011106        ธรรมาภิบาล คุณธรรม และจริยธรรมสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร3(2-2-5) 
                    Good Governance, Morals and Ethics for Public Administrator              
  ความหมาย   ความสําคัญ   และแนวคิดเก่ียวกับธรรมาภิบาล คุณธรรม และ
จริยธรรมท่ีจําเปนสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร รวมท้ังแนวคิดดานจิตอาสา กระบวนการปลูกฝง 
ดานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ การปฏิบัติและการนําไปประยุกตใชกับ  
การประกอบอาชีพ 

 
2560101        ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย                                         3(3-0-6)           
  Introduction to Jurisprudence 
  ความรู ท่ัวไปเก่ียวกับกฎหมาย ไดแก ความหมาย ประเภท ความสําคัญ          
การจัดทํา การใช การยกเลิก การตีความ และกระบวนการยุติธรรม ศึกษากฎหมายแพงและ
พาณิชย  กฎหมายอาญา และกฎหมายพิธีพิจารณาความแพงและอาญาเฉพาะในสวนท่ีเปน
ความรูเบื้องตน 
 
9012107 รัฐธรรมนูญกับสถาบันทางการเมือง                                     3(3-0-6)                                         

Constitution and Political Institution 
   หลักการ วัตถุประสงค ท่ีมา และประเภทของกฎหมายรัฐธรรมนูญ ทฤษฎี
เก่ียวกับอํานาจอธิปไตย แนวคิดเก่ียวกับรัฐธรรมนูญนิยม ความสัมพันธระหวางสถาบัน                  
ทางการเมือง สิทธิ หนาท่ี และเสรีภาพของบุคคลตามรัฐธรรมนูญ การเลือกตั้ง วัฒนธรรมทาง
การเมือง ความเปนพลเมือง และการมีสวนรวมทางการเมือง  
 
9012108 การปกครองทองถิ่นไทย                                         3(3-0-6) 

Thai Local Government 
 แนวคิด  ความหมาย   ความสําคัญ  ความเปนมาของการปกครองสวนทองถ่ิน 

รูปแบบ โครงสราง อํานาจ หนาท่ี กฎหมายเก่ียวกับการปกครองทองถ่ินไทย รวมท้ังสิทธิ หนาท่ี 
และการมีสวนรวมประชาชนในการปกครองทองถ่ิน ปญหา อุปสรรค และกรณีศึกษาในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไทย 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                         น(ท-ป-ค) 
9013109  ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร  1                            3(3-0-6) 
   English for Public Administration 1 
      พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษพ้ืนฐานสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตรโดยเนน            
การอาน การเขียน และศัพทเฉพาะทางรัฐประศาสนศาสตร  
                    
9013110  ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร  2                            3(3-0-6) 
   English for Public Administration 2 
   รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 9013109ภาษาอังกฤษสําหรับรัฐประศาสนศาสตร 1  
   พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตรโดยเนนการอาน    
การเขียน การพูด การนําเสนอ การสื่อสาร การเขียนประวัติสวนตัว การสัมภาษณงาน รวมท้ัง
ภาษาอังกฤษสําหรับการสอบ และปฏิบัติงานในราชการ 
                     
9012111 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ                                         3 (3-0-6) 

Management Information System  
  แนวคิดเก่ียวกับระบบสารสนเทศ ความสัมพันธระหวางระบบสารสนเทศกับ
องคการ ประเภทของระบบสารสนเทศ ระบบสารสนเทศเชิงกลยุทธ อินเทอรเน็ตและพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส  การพัฒนาระบบสารสนเทศ จริยธรรมและความปลอดภัยในการใชระบบ
สารสนเทศ 
                   
9014112       สัมมนาทางดานรัฐประศาสนศาสตร                                      3(2-2-5) 
                   Seminar on Public Administration 
  สัมมนาทางดานรัฐประศาสนศาสตร โดยเนนการบูรณาการแนวคิดทฤษฎีกับการ
ปฏิบัติงานจริงในการบริหารงานภาครัฐ ท้ังนี้อยูในความควบคุมดูแลของอาจารยผูสอน 
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    (2) กลุมวิชาเฉพาะดาน  
     2.1 วิชาเฉพาะดานบังคับ 
          2.1.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ  

  

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9011201        ทฤษฎีองคการ                                                              3(3-0-6) 
                   Organizational Theory 
           แนวคิดและทฤษฎีองคการ การเกิดข้ึนขององคการ รูปแบบองคการสมัยใหม 
สิ่งแวดลอมองคการ ระบบและโครงสรางองคการ สายการบังคับบัญชาขององคการ การออกแบบ
องคการ ท้ังองคการภาครัฐ ภาคเอกชน หรือองคการท่ีไมใช ท้ังภาครัฐและเอกชน  พฤติกรรม
องคการในการบริหารงานในดานตาง ๆ และปจจัยท่ีมีผลตอการออกแบบโครงสรางองคการ ไดแก 
กลยุทธ เทคโนโลยี และขนาด ความสัมพันธระหวางโครงสรางองคการ และประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพขององคการ 
                    
9011202        พฤติกรรมองคการ                                                  3(3-0-6)  
                    Organizational Behavior 
           แนวคิดเก่ียวกับการบริหารงานเชิงพฤติกรรมศาสตร  การศึกษาวิเคราะห
พฤติกรรมมนุษยในองคการตั้งแตระดับปจเจกบุคคล กลุมและองคการ ไดแก บุคลิกภาพ การรับรู 
เจตคติ ความเครียดในการทํางาน การจูงใจ การทํางานเปนทีม ภาวะผูนํา ความขัดแยงในองคการ 
อํานาจและการเมืองในองคการ วัฒนธรรมองคการ มนุษยสัมพันธในองคการ การติดตอสื่อสารใน
องคการ วัฒนธรรมองคการ และการพัฒนาองคการซ่ึงเชื่อมโยงไปยังกระบวนการวางแผน            
การควบคุมและอํานวยการ และการบริหารเชิงกลยุทธ 
                    
9012203  ระบบงานสารบรรณและการจัดการงานสํานักงาน                     3(2-2-5) 

Archive System and Office Management 
  ลักษณะและประเภทของระบบงานสารบรรณ กฎหมายท่ีเก่ียวของกับระเบียบ
งานสารบรรณ การเขียนหนังสือราชการ การวิเคราะห วางแผน  บริหารงานสํานักงาน การจัดผัง
โครงสรางองคกร การจัดเก็บเอกสารและขอมูล การออกแบบและการควบคุมแบบฟอรม            
การควบคุมงานและวัดประสิทธิภาพของงาน การควบคุมคาใชจายของสํานักงาน การบริหารงาน
พัสดุ และกฎหมายท่ีเก่ียวของ  การกําหนดความตองการ  การจัดหา  การเก็บรักษา ระบบบัญชี
คุม ระบบสํานักงานอัตโนมัติ และเครื่องมือการสื่อสารภายในสํานักงาน  
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รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9013204 เทคนิคการบริหาร                             3(3-0-6)                             
                    Administrative Techniques 
  ตัวแบบและเทคนิคทางการบริหาร ไดแก กลยุทธการแขงขัน การวิเคราะห
สถานการณ   การปรับปรุงระบบงาน การวิเคราะหเพ่ือใหการทํางานไดมาตรฐาน การบริหารงาน
โดยยึดวัตถุประสงค เทคนิคเชิงปริมาณ เปนตน รวมถึงเทคนิคการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม 
การบริหารงานพัสดุ การบริหารจัดการคุณภาพ การจัดการความรูและองคการแหงการเรียนรู 
การควบคุมและตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยง ภาวะผูนําการทํางานเปนทีมและ
นวัตกรรมการบริหารจัดการ  
                     
         2.1.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ    

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9012301 กระบวนการนโยบายสาธารณะ                                3(3-0-6) 
  Public Policy Process 
  แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับกระบวนการนโยบายสาธารณะ ตั้งแตการกอตัวของ
นโยบาย การกําหนดทางเลือกสาธารณะ การอนุมัตินโยบาย การนํานโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ 
การติดตามและประเมินผลนโยบาย รวมถึงผลสะทอนกลับของนโยบายท่ีมีผลตอการปรับปรุง
นโยบายใหมีประสิทธิภาพ การศึกษาและวิเคราะหนโยบายสาธารณะดานตางๆ 
 
9013302 การวิเคราะหโครงการและการบริหารโครงการ                     3(3-0-6) 
  Project Analysis and Project Management  
  ความสั ม พั น ธ ระห ว างน โยบ าย   แผนและโค รงการ  วงจรโครงการ               
การเขียนโครงการ การวางแผนและการบริหารโครงการสาธารณะ กระบวนการบริหารโครงการ  
การวิเคราะหและประเมินความเปนไปไดของโครงการสาธารณะท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
การวิเคราะหและประเมินผลกระทบโครงการสาธารณะ ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการบริหารโครงการ  
และกรณีศึกษาโครงการสาธารณะของประเทศไทย 
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         2.1.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย   
รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9012401 การวางแผนทรัพยากรมนุษย                                             3(3-0-6)                       
   Human Resource Planning 
  แนวคิดเก่ียวกับการวางแผนทรัพยากรมนุษย  กระบวนการและเทคนิค             
การวางแผนทรัพยากรมนุษย การศึกษาอุปสงคและอุปทานทรัพยากรมนุษย และการจัดทําแผน
ทรัพยากรมนุษย 
 
9012402 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย                                               3(3-0-6)  
                Human Resource Development    
   แนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย วิธีการและเทคนิคพัฒนาทรัพยากร
มนุษยในองคการ แนวโนมและทิศทางของการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการ และปญหา   
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
                   
9013403  การบริหารคาตอบแทน                                                  3(3-0-6) 
  Payment Management 
  แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับระบบการบริหารคาตอบแทน หลักการ กระบวนการ 
และวิธีการจัดทําโครงสรางเงินเดือน การจัดสวัสดิการ ระบบการใหรางวัลรูปแบบตางๆ กฎหมาย
และระเบี ยบ ท่ี เก่ียวของกับการบริหารค าจ างเงิน เดื อนและประโยชน ตอบแทน อ่ืนๆ               
การประเมินผลการปฏิบัติงานและการบริหารผลการปฏิบัติงาน การบริหารจัดการสวัสดิการ 
นันทนาการและพนักงานสัมพันธ 
                   
9013404        แรงงานสัมพันธและสหภาพแรงงาน                               3(3-0-6)                                             
                   Labor Relations and Labor Unions 
          แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับแรงงานสัมพันธและสหภาพแรงงาน ความสัมพันธระหวาง
ลูกจางกับฝายบริหาร ประวัติ วิวัฒนาการและบทบาทของสหภาพแรงงานท้ังในและตางประเทศ  
ปญหาแรงงานสัมพันธ   สภาพขอขัดแยงระหวางนายจางกับลูกจาง   กระบวนการเจรจาตอรอง   
การนัดหยุดงาน การปดงาน นโยบายแรงงานและภาวะการทํางาน รวมท้ังกฎหมายเก่ียวกับ           
การบริหารทรัพยากรมนุษย ดานแรงงานสัมพันธ สหภาพแรงงาน และการจัดการความขัดแยง          
ในองคการ 
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         2.1.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร   
รหัสวิชา          ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                น(ท-ป-ค) 
9011501 ระบบบริหารราชการไทย                                 3(3-0-6)        
                    Thai Public Administration System               
   แนวคิดเก่ียวกับการบริหารราชการจากพ้ืนฐานทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร 
ปรัชญาการเมือง ความรูทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมท้ังระดับชาติ ระดับภูมิภาคและระดับ
ระหวางประเทศ  แนวคิดและทฤษฎีวาดวยการบริหารจัดการภาครัฐ การคลังและการเงินภาครัฐ 
ความเปนมาของการบริหารราชการของไทยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  รูปแบบการบริหารราชการ
สวนกลาง   การบริหารราชการสวนภูมิภาค และการบริหารราชการสวนทองถ่ินของไทยใน
ปจจุบัน และการปกครองและการบริหารทองถ่ิน กฎหมายมหาชนท่ีเก่ียวของกับการบริหาร
ราชการไทย ตลอดจนสภาพปญหา  สาเหตุและแนวทางการปรับปรุงการบริหารราชการของไทย  
                      
9012502        การบริหารการพัฒนา                               3(3-0-6)                            
                    Development Management 
  แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการบริหารการพัฒนา กระบวนการบริหาร การบริหาร
เชิง     กลยุทธ การบริหารสาธารณะแนวใหม การจัดทําและการสงมอบบริการสาธารณะ และ
ศึกษาเปรียบเทียบการบริหารการพัฒนาของไทยกับประเทศอ่ืน ๆ รวมตลอดถึงความสัมพันธและ
ปจจัยแวดลอมตาง ๆ ท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาทองถ่ินและประเทศ 
 
9013503 การบริหารเชิงกลยุทธ                3(3-0-6) 
  Strategic Management 
  แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการบริหารเชิงกลยุทธ โดยครอบคลุมเนื้อหาเก่ียวกับ 
การกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ตัวชี้วัด การศึกษาสภาพแวดลอม เพ่ือวิเคราะห      
จุดแข็ง จุดออน โอกาส และภัยคุกคาม เพ่ือนํามาสูการกําหนดกลยุทธท่ีมีความเหมาะสม               
การนํากลยุทธไปสูการปฏิบัติ และการประเมินผลกลยุทธ  
                      
9013504  เศรษฐศาสตรและการจัดการสําหรับรัฐประศาสนศาสตร              3(3-0-6) 
  Economics and Management for Public Administration   
  แนวคิดพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร และการจัดการ ความรูเบื้องตนเก่ียวกับ           
การเปนผูประกอบการกับการจัดการบริการสาธารณะ มิติทางเศรษฐกิจกับการบริหารภาครัฐ  
การตลาดสําหรับรัฐประศาสนศาสตร แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง รวมท้ังการประยุกตใชกับ            
การบริหารงานภาครัฐ และการจัดการวิสาหกิจชุมชน  
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา             น(ท-ป-ค) 
9013505        วิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเบ้ืองตน                               3(2-2-5)                                        
  Introduction to Public Administration Research Methodology 
                   ทฤษฎี ความรู  ความหมาย และประเภทของการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร 
ระเบียบวิธีวิจัย กระบวนการวิจัย  การออกแบบการวิจัย สถิติพ้ืนฐานและการใชโปรแกรม
สําเร็จรูปเพ่ือการวิจัย  การเขียนเคาโครงการวิจัย  การอานรายงานการวิจัย  รูปแบบและ           
การอางอิง ทดลองฝกปฏิบัติการดําเนินงานวิจัย 
                     
         2.1.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ   

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9013601 ระบบงบประมาณ                                   3(3-0-6)                                                          
           Budgeting Systems      
  ทฤษฎีและแนวความคิดเก่ียวกับการงบประมาณ การบริหารทรัพยากร               
ดานการเงิน การวิเคราะหการลงทุน การเปนผูประกอบการของภาครัฐ การบริหารการเงินของ
องคการภาครัฐ ทิศทางและโครงสรางของ งบประมาณ  กระบวนการจัดทํางบประมาณ              
การวิเคราะหงบประมาณและการบริหารงบประมาณ ศึกษาการเปรียบเทียบระบบงบประมาณ 
ปญหาอุปสรรคในการจัดทํางบประมาณและการบริหารงบประมาณ การบริหารรายไดภาครัฐ                   
การบริหารรายจายภาครัฐ การคลังและงบประมาณทองถ่ิน การบริหารรายไดและรายจายของ
ทองถ่ิน เศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน 
                   
9013602        การบริหารนโยบายเศรษฐกิจและการเงินการคลังของรัฐ              3(3-0-6)                                                            
        Public Economic Policy and Fiscal Administration 
  ระบบเศรษฐกิจมหภาค และกระบวนการบริหารนโยบายเศรษฐกิจการคลัง และ
การเงิน รวมท้ังการบริหารการคลังและงบประมาณภาครัฐ ท้ังในสวนกลางและทองถ่ิน เครื่องมือ
ทางการคลังและการหารายไดของรัฐบาล ท้ังในดานการสงเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
และการกระจายรายไดอยางเปนธรรม  
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    2.2 วิชาเฉพาะดานเลือก 
     2.2.1 กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ 

  

รหัสวิชา          ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                น(ท-ป-ค) 
9013205 นวัตกรรมทางการบริหารจัดการ                                   3(3-0-6) 
  Management Innovation  
  ความหมายของนวัตกรรม  ความจําเปนของนวัตกรรมตอการบริหารจัดการ 
แนวคิดและหลักการของนวัตกรรมในองคการ  การแสวงหาและทดลองใชนวัตกรรมท่ีเกิดข้ึน
ภายใตลักษณะและพัฒนาการขององคการท่ีมีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมภายนอกองคการ    
การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการบริหารงานใหสอดคลองกับนวัตกรรมใหม ๆ ท่ีเกิดข้ึนอยูตลอดเวลา 
โดยเนนการพัฒนาระบบและวิธีการทํางานเพ่ือการปรับตัวใหเขากับบริบทขององคการอันนําไปสู
ความเปนเลิศ  
                     
9013206 การจัดการคุณภาพ                                                         3(3-0-6)        
           Quality Management 
   แนวคิดเก่ียวกับการจัดการคุณภาพ เครื่องมือและเทคนิคท่ีใชในการควบคุม
คุณภาพและพัฒนาคุณภาพ การจัดการดานคุณภาพในองคการ การประกันคุณภาพหรือ             
การจัดการคุณภาพท้ังองคกร การจัดการดานคุณภาพของสินคาและบริการ  เทคนิคและวิธีการใช
เครื่องมือการจัดการคุณภาพ  
                     
9013207 การจัดการความรูและองคการแหงการเรียนรู                        3(3-0-6) 

       Knowledge Management and Learning Organization 
       แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการความรู องคการแหงการเรียนรู  รูปแบบ   
การจัดการความรู  การจัดการความรูเพ่ือใหเกิดองคการแหงการเรียนรูและรูปแบบการจัดการ
ความรูตางๆ การนํากรณีศึกษาจากองคการตาง ๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชนมาสัมมนาในชั้นเรียน 
เพ่ือวิเคราะหถึงความสําเร็จหรือความลมเหลว รวมท้ังปจจัยท่ีสงผลกระทบตอการจัดการความรู
อันนําไปสูประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารงานองคการ 
                   
9014208 ภาวะผูนํา                                  3(3-0-6)  
   Leadership  

 ทฤษฎี หลักการและแนวคิดพ้ืนฐานเรื่องผูนําในยุคใหม การพัฒนาบุคลิกภาพ 
โดยเนนสิ่งท่ีมีอิทธิพลตอภาวการณเปนผูนําของสังคมทุกระดับ ศึกษาเก่ียวกับบทบาทและหนาท่ี
ของผูนําในการเปลี่ยนแปลง  ศึกษาเก่ียวกับทักษะในการเปนผูนําในยุคโลกาภิวัฒน การตัดสินใจ 
บทบาทของผูนํากับประชาธิปไตย การสรางความสัมพันธท่ีสรางสรรคในองคการ และกิจกรรม
นันทนาการ 
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รหัสวิชา          ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                น(ท-ป-ค) 
9014209 สัมมนาการจัดการองคการ                                              3 (2-2-5)                                                            
        Seminar on Organizational Management 
   สัมมนาเก่ียวกับองคการและการจัดการ โดยนําประเด็นท่ีนาสนใจมาจัดอภิปราย
ทางวิชาการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันจะเปนประโยชนตอการนํามาประยุกตใชกับการปฏิบัติงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
 
         2.2.2 กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ   

รหัสวิชา                               ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                           น(ท-ป-ค) 
9013303       การวิเคราะหและประเมินนโยบาย                                       3(3-0-6) 

                Policy Analysis and Assessment 

  แนวคิด ทฤษฎีการวิเคราะหและประเมินนโยบาย รวมถึง รูปแบบ กระบวนการ      
การวิเคราะห ข้ันตอน เทคนิค บทบาทของผูประเมินในการประเมินนโยบาย รวมถึงผลกระทบ
จากการดําเนินนโยบายเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงนโยบายใหสอดคลองกับบริบททางเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมือง 
 
9013304 การประเมินผลโครงการ                                     3(3-0-6)            

 Project Evaluation 
หลักและเทคนิคของการประเมินผลโครงการในฐานะท่ีเปนเครื่องมือนักบริหาร 

ศึกษาการกําหนดมาตรฐานและเกณฑในการประเมินผล เทคนิคการประเมินผลโดยเฉพาะ    
การประเมินผลกอน ระหวาง และหลังการปฏิบัติตามแผน ศึกษาบทบาทของสถาบัน                 
ในการประเมินผลโครงการพัฒนาขององคการในสวนทองถ่ิน 
 
9013305 การจัดการโครงการเชิงปฏิบัติการ                    3(3-0-6) 
  Project Management Workshop 
  การจัดการนโยบายในเชิงบูรณาการ เริ่มต้ังแตวางแผนโครงการ  การวิเคราะห
โครงการ การอนุมัติโครงการ การบริหารโครงการ การประเมินผลโครงการ และการปรับปรุงและ
แกไขโครงการ ศึกษาในเชิงกรณีศึกษา การจําลองสถานการณ และการแสดงบทบาทสมมุติหรือ
การลงมือปฏิบัติงานจริง 
 
9013306 นโยบายสาธารณะในประเทศไทย                       3(3-0-6) 
                     Public Policy in Thailand  
  พัฒนาการ กระบวนการกําหนด การกอตัว การอนุมัตินโยบายและการพัฒนา
นโยบายสาธารณะของไทยในมิติดานการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม และ
การศึกษาวิเคราะหนโยบายรายสาขา 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา             น(ท-ป-ค) 
9013307 กลุมผลประโยชนกับนโยบายสาธารณะ                               3(3-0-6) 

Interest Groups and Public Policy 
  ทฤษฎีเก่ียวกับกลุมผลประโยชนท่ีมีอิทธิพลตอการกําหนดนโยบายสาธารณะ 
วิธีการรวมกลุมท้ังท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ รูปแบบอํานาจในการตอรอง วิธีการผลักดัน
นโยบายของกลุม ชองทางท่ีรัฐบาลเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอนโยบาย 
ตลอดจนปญหา อุปสรรค ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จ และความลมเหลวในการผลักดัน             
ความตองการของกลุมไปสูการกําหนดนโยบายสาธารณะ 
 
9013308 นโยบายการจัดการภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน                     3(3-0-6)
  Disaster Management and Emergency Policies 

พ้ืนฐานของการบริหารจัดการขององคกรท่ีมีหนาท่ีปฏิบัติงานตอบรับตอภาวะ          
ท่ีเรงดวน การจัดการภายในองคกรในภาวะวิกฤต และภาวะฉุกเฉิน และการเปลี่ยนแปลงของ
สภาวะแวดลอมภายนอกและภัยพิบัติแตละชนิด การดําเนินงานการบริหารและการจัดการของ
องคการภาครัฐและภาคท่ีเก่ียวของกับการบรรเทาสาธารณภัย ปจจัยท่ีชวยใหการปฏิบัติงาน
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และสามารถปรับตัวใหเขากับภาวะท่ีแปรเปลี่ยน
ตลอดเวลา  
                   
9013309 นโยบายและการจัดการขนสง                        3(3-0-6) 

Transportation Policy and Management 
  ความรูพ้ืนฐานของระบบการขนสงและระบบโลจิสติกส เพ่ือนําไปกําหนด
นโยบายสาธารณะและบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ โดยศึกษาการบริหารระบบขนสงทุกประเภท 
การขนสงทางบก การขนสงทางน้ํา การขนสงทางอากาศ และ การขนสงหลายรูปแบบ ซ่ึงศึกษาถึง
ความสัมพันธเชิงบทบาทระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรตางประเทศ และองคกรระดับสากล 
                    
9013310 ทฤษฎีและแนวทางการศึกษานโยบายตางประเทศ                     3(3-0-6) 

Theories and Approaches of Foreign Policy 
ทฤษฎีและแนวคิดเรื่องนโยบายตางประเทศ ทฤษฎี อํานาจ ทฤษฎีระบบ 

แนวคิดวาดวยบูรณาการและความขัดแยง มโนทัศนวาดวยพฤติกรรมในนโยบายตางประเทศ         
การวิเคราะหการเมืองระหวางประเทศอยางเปนระบบ 
 

9014311 สัมมนานโยบายสาธารณะ                                 3(2-2-5) 
Seminar on Public Policy 
สัมมนาเก่ียวกับนโยบายสาธารณะ โดยนําประเด็นท่ีนาสนใจมาจัดอภิปราย            

ทางวิชาการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันจะเปนประโยชนตอการนํามาประยุกตใชกับการปฏิบัติงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
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         2.2.3 กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย   
รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9013405 การวิเคราะหงานและการวางแผนงานอาชีพ                           3(3-0-6)   
           Job Analysis and Career Planning   
  หลักการ ทฤษฎี เทคนิค และกระบวนการในการวิเคราะหงานและการวางแผน
และจัดทําระบบสายงานอาชีพ ตลอดจนแผนสืบทอดตําแหนงเพ่ือความสามารถขององคการ  
และเพ่ือสรางความไดเปรียบในการแขงขัน 
                     
9013406 การประเมินผลการปฏิบัติงาน                               3(3-0-6) 

Performance Appraisal 
 แนวคิดของการประเมินผลการปฏิบัติงานท้ังในรายบุคคล รายหนวยงานยอย 

และในภาครวมขององคการ การเชื่อมโยงระหวางกลยุทธขององคการกับผลการปฏิบัติงาน ศึกษา
ถึงวงจรในการบริหารผลการปฏิบัติงานตั้งแต ข้ันตอนการวางแผน การนําแผนไปปฏิบัติ              
และการประเมินผล 

 
9013407    การสรรหาและการคัดเลือก                                               3(3-0-6)                                  
  Recruitment and Selection 
  หลักการ ทฤษฎี เทคนิค กระบวนการในการสรรหาและคัดเลือกทรัพยากร
มนุษย เพ่ือใหไดบุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงาน และเพ่ือใหบุคลากรปฏิบัติได
ตรงตามวัตถุประสงคและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอองคการ 
                      
9013408         การประเมินทรัพยากรมนุษย                                              3(3-0-6) 
                    Human Resource Evaluation 
  หลักการในการประเมินทรัพยากรมนุษยในองคการ  การประเมินกระบวนการ
เลือกสรรบรรจุ  แตงตั้งบุคคลเขาทํางาน  การประเมินผลการปฏิบัติงานการพิจารณาความดี
ความชอบโดยใชเทคนิคและเครื่องมือในการประเมินทรัพยากรมนุษย  ท่ีมีความแมนตรงและ
ความเชื่อถือได 
 
9014409 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษย                                   3(2-2-5) 

Seminar on Human Resource Management 
สัมมนาเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรมนุษย โดยนําประเด็นท่ีนาสนใจมาจัด

อภิปราย ทางวิชาการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันจะเปนประโยชนตอการนํามาประยุกตใชกับ            
การปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
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         2.2.4 กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร   
รหัสวิชา          ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                น(ท-ป-ค) 
9011506        รัฐประศาสนศาสตรกับประชาคมอาเซียน                               3(3-0-6)       
                    Public Administration and ASEAN Community 
                      เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมืองการปกครองของประเทศ ในกลุม
ประชาคมอาเซียน วิเคราะหผลดี ผลเสียท่ีมีตอประเทศไทย รวมท้ังแนวทางการปรับตัว         
การกําหนดกลยุทธตอการเปนสมาชิกประชาคมอาเซียน  
 
9013507       ปฏิบัติการทางวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร 1                             3(2-2-5)    
                   Practice in Public Administration Careers 1 
                     ทดลองฝกปฏิบัติงานทางวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตรข้ันพ้ืนฐาน โดยนํา
กรณีศึกษาดานการบริหารงานจากหนวยปฏิบัติงานจริงท้ังภาครัฐและเอกชน นํามาใชเปนตัวอยาง
ในการศึกษา วิเคราะหและจําลองสถานการณในการปฏิบัติงานในชั้นเรียน 
                     
9014508       ปฏบัิติการทางวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร 2                             3(2-2-5)    
                   Practice in Public Administration Careers 2 
                     ทดลองฝกปฏิบัติงานทางวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตรดานการบริหารงาน               
จากหนวยปฏิบัติงานจริงท้ังภาครฐัและเอกชน และนําความรูและประสบการณมาใชในการศึกษา 
วิเคราะหในชั้นเรียน โดยมีการบูรณาการองคความรูภาคทฤษฎีเพ่ือนําเสนอแนวทางปรับปรุงและ
พัฒนาการบริหารงาน ใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุด 
                     
9013509       สถิติสําหรับการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร                             3(3-0-6)    
                   Statistics for Public Administration Research 
                     สถิติ ข้ัน พ้ืนฐานท่ีใชในการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรท้ังเชิงพรรณนา                 
และเชิงอนุมาน การทดสอบสมมติฐานทางสถิติ การเลือกใชสถิติท่ีเหมาะสมกับลักษณะของขอมูล
และปญหาการวิจัย การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป การประมวลผล และการแปลผล
ขอมูลทางสถิติ 
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         2.2.5 กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ   
รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9012603       เศรษฐศาสตรการเงินและการคลังเบ้ืองตน                               3(3-0-6)                                     
               Introduction to Monetary and Fiscal Economics  
   เงินและบทบาทของเงินในระบบเศรษฐกิจ ตลาดการเงิน และตราสารตางๆ 
สถาบันการเงิน ธนาคารกลาง ทฤษฎีและนโยบายการเงินเบื้องตน นอกจากนี้ยังศึกษาถึงบทบาท
ภาครัฐในระบบเศรษฐกิจ กลไก และเครื่องมือของรัฐบาล สถาบันการคลังในประเทศไทย              
การกําหนดนโยบายเศรษฐกิจของรัฐบาล และระบบการคลัง  
 
9012604      นโยบายภาษีอากร                                                            3(3-0-6)                                                                              
                   Tax Policies  

ทฤษฎีและความรูเก่ียวกับภาษีอากร ไดแก ฐานภาษี วัตถุประสงคและโครงสราง
ของภาษี โครงสรางอัตราภาษี วิธีการประเมินภาษี ภาษีทางตรงและทางออม องคประกอบของ
ระบบภาษี ตลอดจนผลกระทบโดยท่ัวไปของภาษี การบริหารการจัดเก็บภาษี กฎหมายภาษี และ
การกําหนดนโยบายภาษีอากร ในการบริหารงานในองคการ 
 
9012605 นโยบายการเงินและสถาบันการเงิน                                      3(3-0-6)  
               Monetary Policies and Financial Institutions  
  แนวคิดทฤษฎีการเงิน สถาบันการเงิน บทบาทโครงสราง และสภาพปญหาของ
สถาบันการเงิน ในระบบเศรษฐกิจ วิธีการนํานโยบายการเงินไปใชเพ่ือแกปญหา กฎหมายการเงิน
การคลัง 
 
9013606 การบริหารการลงทุนสาธารณะ                                          3(3-0-6)                                                   
  Public Investment Administration  
  การวิเคราะหความคุมทุนของการลงทุนในโครงการสาธารณะ นโยบายและ
รูปแบบของการลงทุนสาธารณะ การระดมเงินทุนเพ่ือการลงทุนในโครงการสาธารณะ           
การวิเคราะหผลกระทบจากการลงทุนสาธารณะ  
                     
9013607 การบริหารความเส่ียง                                                      3(3-0-6)                                                                                  
        Risk Management 
   แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงกับสิ่งตาง ๆ ท่ีอาจกีดกันองคกร
จากการบรรลุเปาหมาย  
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา            น(ท-ป-ค) 
9013608 เศรษฐกิจและการเมืองระหวางประเทศ                                 3(3-0-6)                                     
               International Economy and Politics 
  ความสัม พันธ  ความเชื่ อมโยง ระหวางป จจัยทางเศรษฐกิจ การเมือง
ภายในประเทศ การเมืองระหวางประเทศ และการบริหารราชการ โดยศึกษาแนวคิดและทฤษฎี
พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจและการเมืองระหวางประเทศ ซ่ึงสงผลตอการรวมกลุมเชิงบูรณาการ           
ทางเศรษฐกิจการเมือง  
                    
9013609 การเงินระหวางประเทศ                                                   3(3-0-6)                                                                                                        
           International Monetary  
   องคประกอบเก่ียวกับการเงินระหวางประเทศ ปญหาดุลการชําระเงินระหวาง
ประเทศ ดุลการคาขาดดุลหรือเกินดุล ดุลชําระเงินไมสมดุล ทุนสํารองลดลงหรือติดลบ คาเงิน
บาทผันผวนขาดเสถียรภาพ ระบบการเงินระหวางประเทศและระบบอัตราแลกเปลี่ยน               
ตลาดปริวรรตเงินตราตางประเทศ และบทบาทสถาบันการเงินระหวางประเทศ 
 
3592101 เศรษฐศาสตรจุลภาค1                                                     3(3-0-6)                                                                                                        
           Micro-Economics 1 
   ความหมายของเศรษฐศาสตร ปจจัยการผลิต พฤติกรรมของผูบริโภค พฤติกรรม
ของผูผลิต อุปสงค อุปทาน การกําหนดราคาในตลาด ประเภทตาง ๆ ของการจัดสรรคาตอบแทน
ใหแกปจจัยการผลิตในรูปคาเชา คาจาง ดอกเบี้ยและกําไร บทบาทของรัฐในทางเศรษฐกิจ
โดยท่ัวไป 
 
3592102 เศรษฐศาสตรมหภาค1                                                     3(3-0-6)                                                                                                        
           Macro-Economics1 
   พฤติกรรมของปจจัยทางเศรษฐกิจตาง ๆ ซ่ึงเปนตัวกําหนด รายไดประชาชาติ 
เชน พฤติกรรมสวนรวมของการบริโภค การออม การลงทุน บทบาทของรัฐบาล การวาจางทํางาน 
ระดับเงินเฟอ เงินฝด การคลัง นโยบายการเงิน การคาระหวางประเทศ และการพัฒนาเศรษฐกิจ 
                     
9014610 สัมมนาการบริหารงานคลังและงบประมาณ                             3(2-2-5)                                                            
        Seminar on Fiscal and Budgeting Administration  

สัมมนาเก่ียวกับการบริหารงานคลังและงบประมาณ โดยนําประเด็นท่ีนาสนใจ
มาจัดอภิปราย ทางวิชาการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันจะเปนประโยชนตอการนํามาประยุกตใชกับ
การบริหารงานคลังและงบประมาณ ไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
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         2.2.6 กลุมองคความรูดานการจัดการภาครัฐและเอกชน   
รหัสวิชา          ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                น(ท-ป-ค) 
9012801 ความสัมพันธระหวางภาครัฐและภาคเอกชน                      3(3-0-6) 

Public and Private Sector Relations 
ความหมาย หลักการแนวคิดทฤษฎีดานความสัมพันธในการบริหารงานระหวาง

องคการภาครัฐและภาคเอกชน โดยทําความเขาใจกับนโยบาย กิจกรรมและแนวทางการปฏิบัต ิ
การบริหารจัดการความสัมพันธ เทคนิคในการสรางเครือขาย พันธมิตรทางธุรกิจและการตอรอง
ระหวางหนวยงาน รวมถึงความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชน 
                    . 
9013802 การวิเคราะหการแขงขันและพลวัตองคการ                      3(3-0-6) 

Organizational Competition and Dynamics Analysis 
แนวคิด ทฤษฎีและเครื่องมือตาง ๆ  ในการวิเคราะหแนวโนมสภาวะการแขงขันและ

สภาพแวดลอมองคการท้ังในระดับประเทศ ภูมิภาคและระดับโลก แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง
องคการเพ่ือสรางความเขาใจในสภาวะการแขงขันและการสรางศักยภาพเพ่ือรองรับเปลี่ยนแปลงขององคการ            
การนําขอมูลจากการวิเคราะหมาสูการวางแผน การกําหนด กลยุทธเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถเชิงการแขงขัน              
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
9013803 การเจรจาตอรองและการจัดการความขัดแยง                       3(3-0-6) 

Negotiation and Conflict Management 
แนวคิด ทฤษฎีในการเจรจาตอรอง การวิเคราะหความตองการ การเจรจาเพ่ือ

หวังผล  ลักษณะ สาเหตุ รูปแบบและพัฒนาการของความขัดแยงระหวางรัฐ  เอกชน และ
ประชาชนในสังคมไทย กระบวนการของการจัดการความขัดแยง ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการจัดการ
ความขัดแยง ปจจัยเชิงโครงสรางกับการจัดการความขัดแยง  กติกา  กลไก กระบวนการจัดการ
ความขัดแยง  การแกไขความขัดแยง และกรณีศึกษาความขัดแยงในองคกรตางๆ 
                     
9013804 การจัดการสมัยใหมสําหรับองคการภาครัฐและภาคเอกชน           3(3-0-6) 

Modern Management for Public and Private Organizations  
แนวความคิด ทฤษฎีวาดวยการจัดการภาครัฐ และภาคเอกชน การจัดการ

ภาครัฐแนวใหม การปฏิรูป การจัดการความหลากหลาย การจัดการขามวัฒนธรรม การผสมผสาน
เทคนิคการบริหารระหวางภาครัฐและภาคเอกชน รวมท้ังแนวโนมของรูปแบบ และการจัดการ            
ในอนาคตท่ีจะเกิดข้ึนท้ังในองคการภาครัฐและภาคเอกชน  
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รหัสวิชา          ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                               น(ท-ป-ค) 
9013805 ธุรกิจ การเมืองและการบริหารจัดการ                            3(3-0-6) 

Business, Politics and Management 
               ความสัมพันธระหวางธุรกิจและการเมือง เปรียบเทียบความสัมพันธระหวาง
ธุรกิจกับการเมืองในประเทศท่ีพัฒนาแลว และประเทศกําลังพัฒนา รวมถึงประเทศไทย  
ผลกระทบในเชิงลบและเชิงบวกของความสัมพันธระหวางธุรกิจกับการเมือง แนวคิดและ              
ความจําเปนในการนําระบบบริหารจัดการทีดีมาใชในภาคธุรกิจ  ความสําเร็จและความลมเหลว
ในการนําแนวคิดการบริหารจัดการท่ีดีมาใช  การแสวงหารูปแบบการบริหารจัดการท่ีดี              
ท่ีสอดคลองกับวัฒนธรรมไทย 
                    
9014806 สัมมนาการจัดการภาครัฐและเอกชน                                   3 (2-2-5)                                                            
        Seminar on Public and Private Management 
   สัมมนาเก่ียวกับการจัดการภาครัฐและเอกชน โดยนําประเด็นท่ีนาสนใจมาจัด
อภิปรายทางวิชาการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันจะเปนประโยชนตอการนํามาประยุกตใชกับ              
การปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
                     
         2.2.7 กลุมองคความรูดานการปกครองทองถิ่น   

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9011901  การจัดองคการสวนทองถิ่นไทย                   3(3-0-6) 
  Thai Local Organization Management 

ความหมาย หลักการ ประเภทขององคการในสวนทองถ่ิน ท้ังท่ีเปนของรัฐและ
เอกชน โครงสรางของสังคมกับการจัดองคการในสวนทองถ่ิน หลักการจัดองคการในสวนทองถ่ิน 
การประสานงาน การจัดและการดําเนินงานระหวางองคการในชุมชนระดับตางๆ แนวโนม                
การจัดองคการสวนทองถ่ินและแนวทางในการแกไขปรับปรุงองคการสวนทองถ่ินไทย 
ความสัมพันธขององคการสวนทองถ่ินไทยกับการเปลี่ยนแปลงสังคมไทยปจจุบัน ความสอดคลอง
กับแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจการปกครองสูทองถ่ิน 
 
9011902       หลักการและกระบวนการวางแผนทองถิ่น             3(3-0-6) 
   Principles and Processes of Local Planning  
   แนวคิด หลักการ กระบวนการวางแผนทองถ่ิน ความสัมพันธเชิงสถาบันของ
ระบบการบริหารระดับทองถ่ินและสวนราชการท่ีเก่ียวของ การกําหนดยุทธศาสตร นโยบาย              
การวางแผน เทคนิคการวางแผน การบริหารท่ีเนนผลงาน การบริหารสาธารณะเชิงคุณภาพ           
การกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จ แผนการคลังและงบประมาณทองถ่ิน วิเคราะหสภาพปจจุบัน 
ปญหา และแนวทางท่ีเหมาะสมในการบริหารของหนวยงานปกครองสวนทองถ่ินจากกรณีศึกษา 
                     
 
 



56 

 

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9012903        การบริหารการเงินการคลังทองถิ่น           3(3-0-6) 
        Local Financial and Fiscal Administration 
   แนวคิดเก่ียวกับระบบการเงินการคลังของทองถ่ิน การบริหารรายไดและรายจาย
ของหนวยปกครองระดับทองถ่ิน ความสัมพันธระหวางระบบการคลังทองถ่ินกับรัฐบาลแหงชาต ิ 
กระบวนการบริหารงบประมาณท่ีเนนผลงาน บริการสาธารณะและการพัฒนาทองถ่ิน ขอจํากัด
และแนวทางการพัฒนาระบบการคลังของทองถ่ิน 
 
9012904        การบริหารงานพัสดุสวนทองถิ่น                           3(3-0-6) 

Local Supplies Management  
รูปแบบ หนาท่ี ความรับผิดชอบของการบริหารงานพัสดุตามระเบียบสํานัก 

นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ ศึกษา วิเคราะหแนวทางการดําเนินงาน มาตรการในการแกไข
ปญหาการบริหารงานพัสดุ ท่ี เกิด ข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักกฎหมาย                 
และหลักธรรมาภิบาล 

 
9013905 การวางผังเมืองเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น             3(3-0-6) 
   Urban Planning for Local Development 
                     ความหมาย ขอบเขต แนวคิด ความสําคัญ  และวัตถุประสงคของการวาง              
ผังเมืองเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน เทคนิค วิธีการ และกระบวนการวางผังเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน             
ใหนาอยูและยั่งยืน 
 
9013906        การบริหารการศึกษาทองถิ่น              3(3-0-6) 
   Local Education Administration 
   แนวคิดและหลักการบริหารการศึกษา  องคประกอบของการบริหาร  ไดแก 
แนวคิดการบริหารแนวใหม  การวางแผนกลยุทธ  แผนปฏิบัติ  การจัดองคการ  กลุมกิจกรรม  
การประสานงาน  กฎหมายเก่ียวกับการศึกษา  การบริหารบุคลากร  การบริหารทรัพยากรอ่ืน  
การอํานวยการและการประสานงาน  สารสนเทศเพ่ือการบริหาร  การเงินและงบประมาณ  
ความสัมพันธเชิงระบบและการบูรณาการ การพัฒนาทองถ่ิน  การบริหารการศึกษาทองถ่ิน                
ความเคลื่อนไหว  ความเปลี่ยนแปลง  และกรณีศึกษา 
 
9013907  การบริหารงานสาธารณูปโภคทองถิ่น                              3(3-0-6) 
   Local Infrastructure Management 

การบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภคขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ประกอบดวย การจัดการถนน  ทางเดินเทา  ไฟฟาสาธารณะ ประปา  โทรศัพทสาธารณะ รวมท้ัง
พ้ืนท่ีสาธารณะท่ีเก่ียวของกับคุณภาพชีวิตของประชาชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9013908  การบริหารงานสาธารณสุขทองถิ่น             3(3-0-6) 
   Local Public Health Administration 

หลักการและแนวคิดการสาธารณสุขทองถ่ิน  ระบบสาธารณสุขทองถ่ิน               
การวิเคราะหและวินิจฉัยปญหาสาธารณสุขทองถ่ิน  การบริหารงานสาธารณสุขทองถ่ินเชิงกลยุทธ  
การประเมินโครงการสาธารณสุขทองถ่ิน  การรับถายโอนภารกิจดานสาธารณสุข 
 
9013909  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมทองถิ่น           3(3-0-6) 
   Local Natural Resources and Environment Management 

องคความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับสิ่งแวดลอมและทรัพยากรทองถ่ิน สถานการณและ
วิกฤตการณสิ่งแวดลอมทองถ่ิน  การศึกษา สํารวจและวิเคราะหทรัพยากรธรรมชาติทองถ่ิน             
การประเมินสถานภาพและผลกระทบสิ่งแวดลอมการจัดใชประโยชน  การจัดการอนุรักษและ    
การจัดการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การจัดการภัยพิบัติทางธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
                   
9013910  การบริหารเพ่ือพัฒนาการทองเท่ียวทองถ่ิน            3(3-0-6) 
   Local Tourism Development Administration 

ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการทองเท่ียว  นโยบาย  สถานการณและสถานภาพ          
การทองเท่ียวไทย การศึกษาและการวิเคราะหพ้ืนท่ีทองถ่ินเชิงการทองเท่ียว  การวางแผน
พัฒนาการทองเท่ียวทองถ่ิน  กลยุทธ กลวิธีการบริหารจัดการการทองเท่ียวในทองถ่ิน เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมทองถ่ินอยางยั่งยืน 
                    
9013911 การบริหารและการปกครองสวนทองถิ่นเปรียบเทียบ          3 (3-0-6)             
  Comparative Local Administration and  Government 

แนวคิดการบริหารและการปกครองสวนทองถ่ิน การกระจายอํานาจ ศึกษา
เปรียบเทียบรูปแบบ โครงสรางของการบริหารองคกรสวนทองถ่ินของตางประเทศกับประเทศ
ไทย แนวนโยบายของรัฐท่ีมีตอการปกครองสวนทองถ่ิน ความสัมพันธระหวางรัฐบาลกับองคการ
ปกครองสวนทองถ่ิน ปญหาและแนวทางการแกไขปรับปรุง แนวโนมของการปกครอง                 
สวนทองถ่ินไทยในอนาคต 
                     
9014912       สัมมนาการปกครองทองถิ่น                                                3(2-2-5)               
                   Seminar on Local Government 
                    สัมมนาสภาพตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในเชิงทฤษฎี หลักการและการปฏิบัติงานใน          
สวนทองถ่ินอันมีผลกระทบตอชุมชนท้ังโดยตรงและโดยออม ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอม เปรียบเทียบเชิงวิเคราะหความแตกตางกันไป กรณีศึกษาทองถ่ินตัวอยางท่ีสําคัญ           
เพ่ือรับรูสภาพปญหา และแสวงหาแนวทางในการนําวิธีการแกไขไปใชเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
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         2.2.8 กลุมองคความรูดานการบริหารงานยุติธรรม   
รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
2562501        กฎหมายปกครอง                                                           3(3-0-6)              
           Administrative Law 

ประวัติแนวความคิดและลักษณะท่ัวไปของฝายปกครองและกฎหมายปกครอง  
ท่ีมาของกฎหมายปกครอง การใชและการตีความกฎหมายปกครอง การจัดระเบียบ              
การบริหารราชการแผนดิน  ระบบราชการไทย ความเก่ียวพันระหวางเจาหนาท่ีของรัฐกับรัฐตาม
กฎหมาย การควบคุมฝายปกครอง ศาลปกครองคดีปกครอง และพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ
ราชการทางการปกครองฉบับปจจุบัน 
 
2562307 กฎหมายอาญา 1                          3(3-0-6) 

Criminal Law 1 
 หลักท่ัวไปของกฎหมายอาญา ตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 1 (มาตรา              
1-106) วาดวยบทนิยาม การใชกฎหมาย โทษและวิธีการเพ่ือความปลอดภัย ความรับผิดในทาง
อาญา ตัวการ ผูใช ผูสนับสนุน อายุความ ความผิดหลายบท โดยการวิเคราะหตามหลักกฎหมาย 
ทฤษฎีและคําพิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวของ 
                     
 

2562308 กฎหมายอาญา 2                                          3(3-0-6)                                                                  
Criminal Law 2 
หลักท่ัวไปของกฎหมายอาญา ตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 2 ตั้งแตมาตรา 

107-287 โดยการวิเคราะหตามหลักกฎหมาย ทฤษฎีและคําพิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวของ 
                     
2562309 กฎหมายอาญา 3                                    3(3-0-6)                                                                  
  Criminal Law 3 

หลักท่ัวไปของกฎหมายอาญา ตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 2 และภาค 
3 ตั้งแตมาตรา 288 – 398 โดยการวิเคราะหตามหลักกฎหมาย ทฤษฎีและคําพิพากษาศาล
ฎีกาท่ีเก่ียวของ 
                      
2563425 กฎหมายวิธพิีจารณาความอาญา 1                                 3(3-0-6) 

Law of Criminal Procedure 1 
กระบวนการดําเนินคดีอาญาเก่ียวกับนิยาม หลักท่ัวไป อํานาจสอบสวน คดีแพง

เก่ียวเนื่องกับคดีอาญา หมายเรียก หมายอาญา จับ ขัง จําคุก คน ปลอยชั่วคราว ตามประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ภาค 1 และ ภาค 2 โดยการวิเคราะหตามหลักกฎหมาย ทฤษฎี 
และคําพิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวของรวมท้ังหลักการท่ีมีในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
         
 
 



59 

 

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
2563426 กฎหมายวิธพิีจารณาความอาญา 2              3(3-0-6) 

Law of Criminal Procedure 2 
กระบวนการดําเนินคดีอาญาเก่ียวกับวิธีพิจารณาในศาลชั้นตน ศาลอุทธรณ     

และศาลฎีกา ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ภาค 3 และ ภาค4 โดยการวิเคราะห
ตามหลักกฎหมาย ทฤษฎีและคําพิพากษาศาลฎีกาท่ีเก่ียวของ 
                    
2563505        กฎหมายลักษณะพยาน                                                     3(3-0-6)                                                  
                    Law of Evidence          
  ลักษณะกฎเกณฑการสืบพยานหลักฐานของศาล ท้ังคดีแพง และคดีอาญา           
หลักในการรับฟงและไมรับฟงพยานหลักฐาน  รวมท้ังหลักเรื่องพยานบอกเลา และพยาน              
ความเปน ขอท่ีสําคัญรูเอง  ขอสันนิษฐาน   และหนาท่ีนําสืบ   ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา
ความแพงภาค 1 และลักษณะ  5  และ ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  ภาค 6 
                     
9013001 อาชญาวิทยา                                                    3(3-0-6) 

Criminology 
  ทฤษฎีตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับอาชญา การบูรณาการจากทฤษฎีเชิงสหวิทยาการ 
ทฤษฎีอาชญาวิทยา วิวัฒนาการ การคนควาวิจัยทางดานอาชญาวิทยา สาเหตุและพฤติกรรมของ
อาชญากร ความเก่ียวของของอาชญาวิทยากับศาสตรอ่ืน ๆ การนําทฤษฎีอาชญาวิทยาไปใช
ปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม การนําทฤษฎีอาชญาวิทยาไปประยุกตในการศึกษาวิจัยทาง
อาชญาวิทยาและกระบวนการยุติธรรม 
                     
9013002 การบริหารงานยุติธรรมทางอาญา                                3(3-0-6) 

Criminal Justice Administration 
กระบวนการยุ ติ ธรรม การสื บสวนอาชญ ากรรม  การจั บ กุ มผู ต องสงสั ย                       

การพิจารณาคดี การตัดสินลงโทษ การปลอยตัวจากท่ีควบคุมและการเพิกถอนคุมประพฤติ วิเคราะห
ความสัมพันธระหวางประชาชน สภานิติบัญญัติ ศาล ความสัมพันธระหวางการตั้งขอหาในคดี การพบวา
ผูตองหากระทําผิดจริงและการตัดสินคดี หนาท่ีของพนักงานตํารวจ พนักงานอัยการ และผูพิพากษาเก่ียวกับ
การตัดสินคดีของศาล 
                     
9013003 การบริหารงานยุติธรรมเปรียบเทียบ             3(3-0-6) 

Comparative Criminal Justice Administration 
การบริหารงานยุติธรรมในบริบทของนานาอารยประเทศ เปรียบเทียบ        

การบริหารงานยุติธรรมของไทยกับอารยประเทศบางประเทศในยโุรป อเมริกาเหนือ และเอเชีย 
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รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9014004 สัมมนาการบริหารงานยุติธรรม                                           3(2-2-5)                                                            
        Seminar on Justice Administration 
   สัมมนาเก่ียวกับการบริหารงานยุติธรรม โดยนําประเด็นท่ีนาสนใจมาจัดอภิปราย 
ทางวิชาการ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันจะเปนประโยชนตอการนํามาประยุกตใชกับการปฏิบัติงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
                      
    (3) กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ  

รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9014701        การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร                   2(90)        
                    Pre-practicum in Public Administration 
                    เตรียมความพรอมของผูเรียนกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพในดานความรู 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตสาธารณะ ความรับผิดชอบ การสื่อสาร บุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธ และสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได โดยออกไปศึกษา สังเกต และวิเคราะหหนวยฝกปฏิบัติงาน เพ่ือนําขอมูลมา
เตรียมความพรอมกอนการฝกปฏิบัติงานจริง 
                     
9014702        การฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร                         5(450)              
                   Professional Internship in Public Administration 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : รายวิชาหมวดการศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ 
(กลุมวิชาแกน และกลุมวิชาเฉพาะดาน) และหมวดวิชาเลือกเสรี  
   ฝกงานทางดานรัฐประศาสนศาสตร ในองคการภาครัฐหรือเอกชนโดยเนนการ
เรียนรู การฝกปฏิบัติงาน การวิเคราะหการบริหารงานในองคการ การจัดทําโครงการในการแกไข
ปญหาการบริหารงานในองคการ และการรวมกิจกรรมทางการบริหารในองคการ การประชุม   
การฝกอบรม  การสรางทีม และใหมีการประเมินผลโดยการจัดทํารายงานในลักษณะสารนิพนธ             
ท่ีหนวยฝกปฏิบัติงาน โดยมีการประยุกตใชแนวคิด ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร                         
                   
9014711          การเตรียมสหกิจศึกษา                                                      1(45)        
                      Pre - cooperative Education 
        เตรียมฝกนักศึกษาใหสามารถประยุกตแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร              
กับการ  ปฏิบัติงานจริงท้ังในดานการบริหารทรัพยากรมนุษย การบริหารงาน การบริหารงานคลัง
และงบประมาณ   รวมทั้งการพัฒนาบุคลิกภาพและเจตคติ ท่ี เหมาะสมกับการประกอบ
อาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร 
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รหัสวิชา         ช่ือและคําอธิบายรายวิชา                                                 น(ท-ป-ค) 
9014712        สหกิจศึกษา                                                                  6(540)              
                   Cooperative  Education 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : รายวิชาหมวดการศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ 
(กลุมวิชาแกน และกลุมวิชาเฉพาะดาน) และหมวดวิชาเลือกเสรี 
                    จัดใหนักศึกษาไดฝกสหกิจศึกษาท่ีเนนการปฏิบัติงานจริงดานการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย การบริหารงาน การบริหารงานคลังและงบประมาณ โดยใหมีการจัดทํารายงาน    
ท่ีเปนการประยุกตใชแนวคิด ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตรกับการปฏิบัติงานจริง 
 

ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี  
  ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  โดยไมซํ้ากับ
รายวิชา ท่ีเคยเรียนมาแลว  และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑ
การสําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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